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تحم٥ك  ا٤ٗ . اؾت قسٜ تس٤ٚٗ، ٔؿ٥ط ا٤ٗ زض ُّٔٛة ٚيٕ ولاٖ ا٢ٍِٛ ٟ٘ب٤ت
ٌطزز، اظ ٘ٓطات ذجطٌبٖ ٚ  ٞب٢ ث٥ٙبز٤ٗ ٔحؿٛة ٣ٔ وٝ زض ظٔطٜ پػٚٞف

٢ ضٚقٕٙس ثٟطٜ خؿتٝ ٚ زض ا٤ٗ ٔؿ٥ط، اؾٙبز ا٘س٤كٕٙساٖ ا٤ٗ حٛظٜ زض ؾبذتبض
ٞب٢ خبض٢ ٚ  ثبلازؾت٣، ٔٙبثٕ ٚ ٔطاخٕ ٔٛخٛز، ٕٞچ٥ٙٗ ض٤ٚىطزٞب ٚ ض٥ٞبفت

ٞب٢  تط٤ٗ ِٔٛفٝ ٔحتُٕ ضا ٔٛضز ٔسالٝ ٚ تح٥ُّ لطاض زازٜ اؾت تب زض ٟ٘ب٤ت ث٥ٟٙٝ

اثطٌصاض زض تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ثٝ ٕٞطاٜ ا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ ولاٖ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض 
 . ضا تطؾ٥ٓ ٚ تج٥٥ٗ وٙسا٤طاٖ 

: تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ، ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ، تٛؾٗٝ، ا٢ٍِٛ ّای کلیذی  ٍاصُ

 . ، ا٤طا1404ٖا٘ساظ  تٛؾٗٝ، چكٓ

 

 هقذهِ
آٔٛظـ ٖب٣ِ )ت٥ِٛس، ا٘تمبَ ٚ ا٘تكبض ّٖٓ( ٌب٘ٝ ٘ٓبْ  ثب تٛخٝ ثٝ وبضوطزٞب٢ ؾٝ

حطوت  ٤بز قسٜضوطز ا٤طاٖ زض حٛظٜ ؾٝ وب ثبقٙس وٝ ٔٗتمس ٣ٔ ٘ٓطاٖ نبحتثطذ٣ اظ 

٤ىؿب٣٘ ٘ساقتٝ ٚ زض ٔٛاضز٢ ثب پ٥كطفت ٚ ؾطٖت ثٝ ٘ؿجت ثبلا ٚ زض ٔٛاضز ز٤ٍط ثب 

قٛز ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ ا٤طاٖ  وٙس٢ حطوت ضٚ ثٝ ضٚ ثٛزٜ اؾت، ثٝ َٛض٢ وٝ ٌفتٝ ٣ٔ

اظ زٚ ذٍ ٔك٣ ت٥ِٛس ّٖٓ ٚ ثٝ وبض٥ٌط٢ ّٖٓ زض خبٔٗٝ زٚض افتبزٜ اؾت ٚ تٟٙب ثط ا٘تمبَ 

بِت ٌؿتطـ آٔٛظـ ٤ب افعا٤ف ث٥ف اظ حس پص٤طـ ٚ تطث٥ت زا٘كدٛ تأو٥س ّٖٓ زض ل

ٞب ٚ ٘بوبضآٔس٢ ٘ٓبْ آٔٛظـ ّٖت اؾبؾ٣ قىبفزض ٥ٕٞٗ ذهٛل ٥٘ع، . وطزٜ اؾت

ٖب٣ِ ا٤طاٖ ضا ٘جٛز ا٢ٍِٛ وبضآٔس ٕٞطاٜ ثب فمساٖ ؾبذتبض ٚ ٟ٘بز ٣ّٔ ٚاخس قطا٤ٍ خٟت 

 . (1387ظازٜ ٚ ٕٞىبضاٖ،  )تطن زا٘ٙس ؾبظ٢ آٔٛظـ ٖب٣ِ وكٛض ٣ٔٔس٤ط٤ت ٚ ث٥ٟٙٝ

تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض  ،اظ زٚ زٞٝ ٌصقتٝ تب وٖٙٛلاظْ ثٝ شوط اؾت وٝ 

ٞب٢ پٙح ؾبِٝ ؾْٛ ٚ چٟبضْ تٛؾٗٝ التهبز٢ ٚ اختٕب٣ٖ ٔٛضز تٛخٝ ٚالٕ قسٜ  ثط٘بٔٝ

ٞب٢  ٞب، افعا٤ف ْطف٥ت پص٤طـ زا٘كدٛ، تأؾ٥ؽ ضقتٝ افعا٤ف تٗساز زا٘كٍبٜ. اؾت

ه٤ٛت لٛا٥٘ٗ خس٤س زض خٟت تحَٛ آٔٛظـ اظ خّٕٝ السأبت زض خس٤س، تس٤ٚٗ ٚ ت
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ضؾس ٔؿبئُ ٚ  ثب ٚخٛز ٕٞٝ ا٤ٗ السأبت ٚ ضذسازٞب، ثٝ ٘ٓط ٣ٔ. ثبقس ا٤ٗ حٛظٜ ٣ٔ

٣٤ ٚ ٔٛفم٥ت ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ ا٤طاٖ ضا تحت اٞب٢ ٔتٗسز٢ ٚخٛز زاضز وٝ وبض چبِف

 . (48: 1389زٞس )ٔحؿ٣ٙ تجط٤ع٢،  تأث٥ط لطاض ٣ٔ

 

 ألِ ٍ اّویت ٍ ضزٍرت آىتیاى هس
ٞب٢ ٔطتجٍ ثب آٖ ضا ثب  وٝ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ وكٛض ٚ تحمك ثط٘بٔٝ ٣اظ خّٕٝ ٔؿبئّ

ٞب ٚ  ٌصاض٢ ٞب٢ خس٢ ضٚ ثٝ ضٚ وطزٜ اؾت ٖجبضتٙس اظ: پب٥٤ٗ ثٛزٖ ؾطٔب٤ٝ چبِف

تره٥م ٔٙبثٕ لاظْ زض ح٥ُٝ پػٚٞف ٚ تحم٥ك زا٘كٍب٣ٞ ثٝ ٘ؿجت ضقس التهبز٢ 

زضنس  3ثب٤ؿت  وكٛض، ٣ٔ 1388لبٖ٘ٛ ثٛزخٝ ؾبَ  26ٌعاضـ ثٙس ؾبلا٘ٝ وكٛض )َجك 

زضنس زضآٔس  7/0زض حب٣ِ وٝ تٟٙب . ت٥ِٛس ٘بذبِم زاذ٣ّ ثٝ أط پػٚٞف اذتهبل ٤بثس

٥ٌط٢  ٥ٌط٢ ٤ب قىُ ٘بذبِم وكٛض زض ا٤ٗ ؾبَ ثٝ پػٚٞف اذتهبل ٤بفت(، ٖسْ قىُ

(، 1384)ذؿطٚذبٚض،  ٞب٢ زا٘كٍب٣ٞزض ثطذ٣ ضقتٝ ٣ّٕٖ ي٥ٗف ٚ پطاوٙسٜ اختٕبٔ 

ٚ تٗبٔلات زضٖٚ زا٘كٍب٣ٞ قبُٔ  ٣ّٕٖ ٘بُّٔٛة ثٛزٖ ٚي٥ٗت ؾبذتبض اختٕب٣ٖ ـ 

(، ثحطاٖ 1385)ٔطخ٣ٗ،  ٣ّٕٖ اضتجبٌ اؾتبز، زا٘كدٛ، فًب٢ زا٘كٍب٣ٞ ٚ تٗبٔلات 

ٚ تؿٍّ آٔٛظـ ثط پػٚٞف زض  ٣ٚ وبزض آٔٛظق ٣ّٕٖ و٥ٕت ٚ وٕجٛز اًٖبء ٥ٞأت 

)تٛف٥م٣  ٣ّٕٖ ٔكىُ زض ٖب٥ّٔت ا٘ؿبٖ ٚ ؾبذتبضٞب٢ تٛؾٗٝ  (،86)تٛؾ٣ّ،  1ٞب زا٘كٍبٜ

(، پب٥٤ٗ 1383ٞب )ثبلط٤بٖ، (، ضيب٤ت قغ٣ّ پب٥٤ٗ اؾتبزاٖ زا٘كٍب1381ٜٚ فطاؾترٛاٜ، 

( ٚ زض ٟ٘ب٤ت 1383)ؾٙدط٢ ٚ ثٟط٣ٍ٘،  2ٚ يٗف زض ت٥ِٛس زا٘ف ٣ّٕٖ ٚض٢  ثٛزٖ ثٟطٜ

                                                           
ٝ ذسٔبت آٔٛظـ ٖب٣ِ زض وكٛض ئو٥ف٥ت اضاٞب٢  لت وٝ ٤ى٣ اظ قبذم٘ؿجت زا٘كدٛ ثٝ وبزض آٔٛظق٣ تٕبْ ٚ .1

 (170: 1389ضؾ٥س )ا٘تٓبض٢،  1385٘فط زض ؾبَ  50ثٝ ث٥ف اظ  1361٘فط زض ؾبَ  17اؾت اظ حسٚز 
 ISI (Institute for Scientificَجك ٌعاضـ ٔطوع تحم٥مبت ؾ٥بؾت ٣ّٕٖ وكٛض ت٥ِٛس ٔمبلات  .2

Informationٞعاض ٔمبِٝ ضؾ٥سٜ ٚ  11ثٝ ث٥ف اظ  1387ٔمبِٝ ثٛز زض ؾبَ  279تٟٙب  1360بَ ( زض ا٤طاٖ زض ؾ

ٚاحس ضؾ٥سٜ ٞطچٙس  6883ثٝ  1386ٚاحس ثٛز وٝ زض ؾبَ  270ثطاثط ثب  1360تٗساز اذتطاٖبت ثجت قسٜ زض ؾبَ 
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ٝ ثب ث٣ًٗ اظ وكٛضٞب٢ ضل٥ت زض ٞب٢ ا٤طاٖ زض ٔمب٤ؿ زا٘كٍبٜ ٣ّٕٖ پب٥٤ٗ ثٛزٖ ضتجٝ 

تطو٥ٝ، ٞٙس، ٔبِع٢، وطٜ خٙٛث٣، ؾٍٙبپٛض ٚ ؾٟٓ ٘بچ٥ع ا٤طاٖ زض  :ُٔٙمٝ ٚ آؾ٥ب ٕٞب٘ٙس

 . (1384)زثب٘ ٚ ٕٞىبضاٖ،  1ت٥ِٛس ّٖٓ خٟب٣٘

ذٛاٞس اظ تغ٥٥طات ٥ٖٓٓ ٚ ؾط٤ٕ ٔح٣ُ٥  زض ا٤ٗ قطا٤ٍ اٌط آٔٛظـ ٖب٣ِ ٣ٔ

ثمب٢ ذٛز ضا اظ زؾت ٘سٞس ثب٤ؿت٣ زض  ٖمت ٕ٘ب٘س ٚ وبضآٔس٢، ٔٗٙبزاض٢ ٚ اؾتٕطاض

زض غ٥ط ا٤ٗ نٛضت تٕب٤ع . اض٢ ضا ث٥بفط٤ٙسذٛز ٚ ٔح٥ُف تغ٥٥طات ٞسفٕٙس ٚ ٔٗٙبز

ٞب٢ وبضوطز٢ ذٛز ضا اظ زؾت ذٛاٞس زاز ٚ زچبض  ٞب ٚ ْطف٥ت ٔب٢ٛٞ ٚ لبث٥ّت

( ٚ حت٣ اٌط ثٙب ثٝ ٔلاحٓبت ؾ٥بؾ٣ ٚ Cacioppe, 2000: 49فطٚپبق٣ ذٛاٞس قس )

زِٚت٣ ٥٘ع ثبل٣ ثٕب٘س زچبض وػوبضوطز٢ ذٛاٞس قس، حبِت٣ وٝ ٞٓ اوٖٙٛ زض  پكت٥جب٣٘

 . (145: 1388ظازٜ، ٞب٣٤ اظ آٔٛظـ ٖب٣ِ ا٤طاٖ لبثُ ٔكبٞسٜ اؾت )تطن ثرف

تٙبؾت ٖسْ تٛاٖ ز٣ّ٥ِ ثط  ٞب٢ شوط قسٜ ضا ٣ٔ ٞب ٚ آؾ٥ت چبِفثٝ ا٤ٗ تطت٥ت، 

تٛخ٣ٟ٥ ثطا٢ حٛظٜ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٚ ا٢ ثٝ وبضٌطفتٝ قسٜ زض  ٞب ٚ اٍِٛٞب٢ تٛؾٗٝ ثط٘بٔٝ

ٚ ُٔبثك ثب ٚ فط٣ٍٙٞ وكٛض  ٣ٔٞب٢ ٔٛخٛز ٚ قطا٤ٍ ثٛ ٔس٣ِ ٍٕٖٞٛ ثب ٚال٥ٗت اضائٝ

ؾجت ثطٚظ ٖسْ تٛخٝ ثٝ ا٤ٗ ٔؿأِٝ . ِحبِ وطزضقس ضٚظافعٖٚ و٥ف٥ت آٔٛظـ ٖب٣ِ 

٘بوبضآٔس٢ ٔٛاضز اقبضٜ وطز: ا٤ٗ تٛاٖ ثٝ  ٣ٔقس وٝ اظ خّٕٝ ٞس اذٛٔكىلات ٔتٗسز٢ 

ٚ غ٥ط ٔتٛاظٖ ٘ٓبْ   ٣ّٕضقس و ،(1387ظازٜ ٚ ٕٞىبضاٖ،  آٔٛظـ ٖب٣ِ ا٤طاٖ )تطن ٘ٓبْ

٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ )٘ٛضٚظ٢   پب٥٤ٗ ثٛزٖ ؾُح ا٘تمبَ  ،(1387آٔٛظـ ٖب٣ِ )فطاؾترٛاٜ، 

آٔٛذتٍبٖ ثب نٙٗت ٚ ٥٘بظٞب٢  ( ٚ ٖسْ تٙبؾت ترهه٣ زا٘ف368: 1387چبو٣ّ، 

 . خبٔٗٝ

                                                                                                                                        
أت ٣ّٕٖ زض ث٥ٗ اًٖب٢ ٥ٞ ٣َISI ؾب٥ِبٖ اذ٥ط ضقس ثؿ٥بض ثبلا٣٤ زاقتٝ أب ؾطا٘ٝ اذتطأ ٚ ت٥ِٛس ٔمبِٝ 

 (5-173، ٣ٙ٥1389 لطاض زاضز )ا٘تٓبض٢، ٤ٞب ٞٙٛظ زض ؾُح پب زا٘كٍبٜ
ب٢ خٟبٖ، تٟٙب ٞ  ثٙس٢ ثطتط٤ٗ زا٘كٍبٜ ( زضثبضٜ ضتجQuacquarelli Symondsٝ) QSَجك ٌعاضـ ٔٛؾؿٝ  .1

طاض زاضز ل 450ا٣ِ  401زا٘كٍبٜ تٟطاٖ ثٝ ٖٙٛاٖ ثطتط٤ٗ زا٘كٍبٜ وكٛض خع پب٘هس زا٘كٍبٜ ثطتط خٟبٖ ٚ زض ضزٜ 

(http://www. topuniversities. com/university-rankings/world-university-rankings) 
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ا٢ ٔٙؿدٓ  اؾت وٝ زض وٙبض ٔؿأِٝ فمساٖ ثط٘بٔٝتٛخٝ ثٝ ا٤ٗ ُّٔت حبئع ا٥ٕٞت 

 ٞب٢ ٔطثٌٛ ثٝ آٖ، تحٛلات ٚ ٞب ٚ آؾ٥ت ثطا٢ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ وكٛض ٚ چبِف

پ٥كطفت ضٚظافعٖٚ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٥٘بظ ثٝ تحَٛ ٚ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٣ّٔ ضا ث٥ف اظ 

پكت ضا قبٞس ثٛزٜ ٚ   ٣ٕآٔٛظـ ٖب٣ِ زض لطٖ ث٥ؿتٓ تحٛلات ٟٔ. وٙس ٣ٔ يطٚض٢پ٥ف 

ثبقس )ٖٕبزظازٜ،  ٣ٔؾط ٌصاقتٝ ٚ زض حبَ حبيط ٥٘ع ثب ٔكىلات ظ٤بز٢ ضٚ ثٝ ضٚ 

ٞب٢ آٔٛظـ  تٛاٖ ثٝ افعا٤ف فًب٢ ضلبثت ٚ تحَٛ زض ق٥ٜٛ اظ آٖ خّٕٝ ٣ٔوٝ ( 1388

ٞب٢ پ٥ف ض٢ٚ آٔٛظـ ٖب٣ِ فطآ٤ٙس  تط٤ٗ چبِف زض قطا٤ٍ ف٣ّٗ ٤ى٣ اظ ٟٔٓ. اقبضٜ وطز

ٞب ٚ تٛإ٘ٙسؾبظ٢ ٥٘ط٢ٚ ا٘ؿب٣٘ آٖ اظ ب، ثط٘بٔٝٔساْٚ ثٟؿبظ٢ ٚ ثبظؾبظ٢ ؾبذتبضٞ

اظ ؾ٢ٛ . (438 :٣1388 زٚظ٢ ؾطذبث٣، ٙاؾت )٤ٕ ٣ّٕٖ ٥ٞأت  ٢وبضوٙبٖ ٚ اًٖب

ز٤ٍط قىبف ٥ٔبٖ ا٘تٓبضات اختٕب٣ٖ ٚ زؾتبٚضزٞب٢ آٔٛظق٣؛ ٔطتت زض حبَ افعا٤ف 

ٞب٢ ٣ٙ٥ٖ ٚ  اظ قىؿت ٌٛ٘بٌٖٛاؾت ٚ ضٞجطاٖ ؾ٥بؾ٣ ٚ آٔٛظق٣ زض وكٛضٞب٢ 

اظ ا٤ٗ ضٚ آٔٛظـ ٖب٣ِ . 1(Reilly, 1999ثبقٙس ) ٣ٕٔٛؼ زض حٛظٜ آٔٛظـ ٍ٘طاٖ ّٔ

ثطا٢ ثطذٛضزاض٢ اظ و٥ف٥ت ثٟتط، ؾبذتبضٞب٢ وبضآٔستط ٚ لبث٥ّت ث٥كتط، ٥٘بظٔٙس 

 . ٞب٢ ضاٞجطز٢ ثطا٢ ٘ٛؾبظ٢ ذٛز اؾت ثط٘بٔٝ

ُٔطح قسٜ، ٔؿأِٝ زغسغٝ ٚ يطٚضت پطزاذتٗ ثٝ ٤بز قسٜ ثب تٛخٝ ثٝ ٔٛاضز 

ا٘ساظ وكٛض پػٚٞف چ٣ٍٍ٘ٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ثب تأو٥س ثط ؾٙس چكٓا٤ٗ  اؾبؾ٣

ٞب٢ تٛؾٗٝ وكٛض زض حٛظٜ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٚ زؾت٥بث٣ ثٝ  تحمك اٞساف ثط٘بٔٝ. ثبقس ٣ٔ

ؾبِٝ وكٛض زض حٛظٜ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٥٘بظٔٙس  20خب٤ٍبٜ ٔٛضز ٘ٓط زض ؾٙس چكٓ ا٘ساظ 

 اضائ٤ٍٝبٜ ف٣ّٗ آٔٛظـ ٖب٣ِ وكٛض ثب ا٣٤ٍِٛ اؾت وٝ لبزض ثبقس، يٕٗ ثطضؾ٣ خب اضائٝ

ٞب٢ ٔٛضز  ٞب٢ ٞسفٕٙس، ظ٥ٔٙٝ ٚ ثؿتط لاظْ خٟت زؾت٥بث٣ ثٝ قبذم ضاٞىبضٞب ٚ فطآ٤ٙس

 . ؾبِٝ زض حٛظٜ آٔٛظـ ٖب٣ِ ضا ٔحمك ؾبظز 20چكٓ ا٘ساظ اؾٙبز ثبلازؾت٣ ٚ ٘ٓط زض 

 

                                                           
1
. Reilly 
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 ضٌاسی ٍ هزاحل اجزای تحقیق رٍش
ثبقس ٚ ٘بْط ثٝ  ٥ك تٛن٥ف٣ ٚ پ٥ٕب٤ك٣ ٣ٔاظ ٘ٛٔ ث٥ٙبز٢ اؾت ٚ ضٚـ تحم پػٚٞفا٤ٗ 

ٔسَ ا٥ِٚٝ اظ  اضائٝٔٙٓٛض  ثٝ. ٚ ولاٖ زض حٛظٜ آٔٛظـ ٖب٣ِ اؾت ٣ٔٞب٢ ٔفٟٛ ظ٤طؾبذت

، ُٔبِٗبت ٥ٔسا٣٘ ثٝ ٕٞطاٜ ٔهبحجٝ ثب ذجطٌبٖ ثٟطٜ ٌطفتٝ قسٜ ا٢ ضٚـ ُٔبِٗٝ وتبثرب٘ٝ

جطٌبٖ ٘ٓطؾٙد٣ ٚؾ٥ّٝ پطؾكٙبٔٝ اظ ذ آٚض٢ اَلاٖبت ثٝ ٔٙٓٛض خٕٕ ٕٞچ٥ٙٗ ثٝ. اؾت

ٚ ٔٙبثٕ  ...آٔبضٞب، ٕ٘ٛزاضٞب ٚ :تحم٥ك قبُٔزض ٔٛضز اؾتفبزٜ زؾت اَٚ ٔٙبثٕ . قسٜ اؾت

ٞب  ٞب، ٔٙبثٕ ا٤ٙتط٘ت٣، ؾبظٔبٖ ٞب، پػٚٞف وتبةٔٛضز اؾتفبزٜ زض تحم٥ك قبُٔ: زؾت زْٚ 

 اٍِٛ،زض لؿٕت ازث٥بت ٚ تس٤ٚٗ ٥٘ع لّٕطٚ تحم٥ك . ثبقس ٞب٢ ٔطثَٛٝ ٣ٔ ٚ پػٚٞكىسٜ

 . اؾتا٣ِّّٕ  ٖ ٚ ٖطنٝ ث٥ٗا٤طا

تٛؾٗٝ ا٢ٍِٛ "تحم٥ك ا٤ٗ ثب تٛخٝ ثٝ ؾبذتبض ٚ ٔٛيٛٔ پػٚٞف، ٞسف آضٔب٣٘ 

ا٢ٍِٛ  اضائ٥٘ٝع ٚ ٞسف و٣ّ ا٤ٗ پػٚٞف  ثبقس ٣ٔ "1404آٔٛظـ ٖب٣ِ ا٤طاٖ زض افك 

زض ٥ٕٞٗ ضاؾتب . ا٘ساظ ث٥ؿت ؾبِٝ( اؾتتٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ا٤طاٖ )ثب تٛخٝ ثٝ چكٓ

٢ ٔٛضز ٘ٓط زض ؾٙس چكٓ ا٘ساظ ث٥ؿت ؾبِٝ زض ثرف ٞب ٚ قبذم ٞب ت٥٥ٗٗ ٔإِفٝ

 . تؿٚٞف حبيط زا٘ػتٛاٖ اظ خّٕٝ اٞساف ٤ٚػٜ پ ضا ٣ٔ آٔٛظـ ٖب٣ِ

ا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ا٤طاٖ زض افك »تٛاٖ  حبيط ضا ٣ٔؾٛاَ ان٣ّ پػٚٞف 

ؾٗٝ اخعاء تكى٥ُ زٞٙسٜ ا٢ٍِٛ تٛ»: آٖ ضاٚ ؾئٛاَ فط٣ٖ « ؾبِٝ چ٥ؿت؟ 20ا٘ساظ چكٓ

 . ِحبِ وطز« آٔٛظـ ٖب٣ِ ا٤طاٖ وسأٙس؟

 ،٣نبحجٙٓطاٖ زض حٛظٜ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖبِقبُٔ  ك٥تحم ٤ٗاخبٔٗٝ آٔبض٢ 

 طا٤ٖٚ ٔس ٥ٗ، ٚظضاء، ٔٗبٚ٘پ٥ك٥ٗٚ  ٣فّٗ ٥ٗ، ٔؿئ٢ٌِٛصضا بؾت٥ؾٔترهه٥ٗ ٔطاوع 

ثب وٕه اًٖب٢ ا٤ٗ خبٔٗٝ . ثبقس ٞب ٣ٔ ضؤؾب٢ زا٘كٍبٜٚ  ٣ٔطتجٍ ثب حٛظٜ آٔٛظـ ٖبِ

٣ ٚ پ٥ك٥ٗ ٘ٓبْ آٔٛظقٗب٣ِ فّٗا٘سضوبض  ٗب٣ِ ٚ زؾت٘ضإٞٙب ٚ ٔكبٚض ٚ ٔؿئٛلا اٖزباؾت

. ا٘س قسٜ ٣٤قٙبؾبٞب٢ ا٤كبٖ  ثٝ ٚاؾُٝ آثبض ٚ تأ٥ِفبت ٚ پػٚٞف ٥ٗٚ ٕٞچٙوكٛض 

 ،٥ٌط٢ لًبٚت٣ ٘فط اؾت وٝ ثطاؾبؼ ق٥ٜٛ ٕ٘ٛ٘ٝ 80خبٔٗٝ آٔبض٢ ا٤ٗ تحم٥ك قبُٔ 
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زضنس  50٘فط ) 40ٕ٘ٛ٘ٝ ا٤ٗ پػٚٞف قبُٔ . سٕ٘ٛ٘ٝ ٔٛضز تحم٥ك اظ ث٥ٗ آٖ ا٘تربة ق

پطؾكٙبٔٝ تى٥ُٕ قسٜ زض٤بفت قس )٥ٔعاٖ  30ثبقس وٝ زض ٟ٘ب٤ت  خبٔٗٝ آٔبض٢( ٣ٔ

 . % زضنس(75ز٣ٞ  پبؾد

زض ضاؾتب٢ اخطا٢ تحم٥ك حبيط اثتسا ٘ؿجت ثٝ ا٘تربة ضٚـ تحم٥ك ٔٙبؾت الساْ 

ثٕ زاذ٣ّ ٚ ذبضخ٣ بٕٙ٘ٛزٜ ٚ ؾپؽ خٕٕ آٚض٢ ٚ ٔطٚض ازث٥بت ٚ پ٥ك٥ٙٝ لاظْ اظ ٔ

اظ خّٕٝ ٔٙبثٕ زاذ٣ّ وٝ زض ثطضؾ٣ پ٥ك٥ٙٝ تحم٥ك ٔس ٘ٓط لطاض . نٛضت پص٤طفتٝ اؾت

ٞب٢ ٔٛخٛز،  ٔٙبثٕ ثبلا زؾت٣ ٚ لٛا٥٘ٗ، اؾٙبز ٚ زؾتٛضإُِٗ :ٌطفتٝ اؾت ٖجبضتٙس اظ

ٞب٢ ٔحمك،  ٔهبحجٝ ثب ذجطٌبٖ ٚ نبحجٙٓطاٖ، ٔطاخٕ ٚ ٔؿتٙسات زاذ٣ّ، ثطزاقت

ٚ تحم٥مبت زاذ٣ّ، ٕٞچ٥ٙٗ اظ خّٕٝ ٔٙبثٕ ذبضخ٣ وٝ زض ا٤ٗ ضاؾتب ثطضؾ٣ ُٔبِٗبت 

ُٔبِٗبت تُج٥م٣، ٔطاخٕ ٚ وتت  :ثطزاض٢ لطاض ٌطفتٝ اؾت ٖجبضتٙس اظ ٔٛضز ثٟطٜ

 . ا٣ِّّٕ ا٣ِّّٕ ٚ ثطضؾ٣ ُٔبِٗبت ٚ تحم٥مبت ث٥ٗ ث٥ٗ

ٚي٥ٗت ٔٛخٛز قٙبؾب٣٤ ٚ  ،٢ ا٘دبْ قسٜ ٚ ٔطٚض ازث٥بتٞب ثب تٛخٝ ثٝ ثطضؾ٣

٢ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٞب ٚ قبذم ٞب ٌطزز ٚ ثط ا٤ٗ اؾبؼ اٞساف، اثٗبز، ٔإِفٝ ٣ٔٗ ٥تج٥

 ،ثب اؾتٙبز ثٝ ُٔبِٗبت ٔطٚض٢ ا٘دبْ قسٜ ٚ تى٥ُٕ ازث٥بت تحم٥ك. ٌطزز ٣ٖٔب٣ِ ت٥٥ٗٗ 

ٔسَ ا٥ِٚٝ  ؛ٚؾ٥ّٝ ٔهبحجٝ ثب ذجطٌبٖ ٔسَ ا٥ِٚٝ تس٤ٚٗ ٚ اؾترطاج ٌطز٤سٜ ٚ زض ازأٝ ثٝ 

ٞب٢ پػٚٞف،  ٟ٘ب٣٤ تحم٥ك ثب ثطضؾ٣ ٚ ثبظ َطاح٣ ٔتغ٥طزض ٔطحّٝ . ٥س قس٤تى٥ُٕ ٚ تب

ا٢ٍِٛ ُّٔٛة تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ  ،ثٙس٢ ٘تب٤ح حبنّٝ تدع٤ٝ ٚ تح٥ُّ ٚ پؽ اظ خٕٕ

  . قس ٚ زض لبِت پطؾكٙبٔٝ ثٝ ؾٙدف ٌصاقتٝ قس اضائٝ

 

 پیطیٌِ تحقیق ٍ ادتیات پضٍّص
ثطا٢ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ،  ٞب٢ پ٥كٟٙبز٢ ٚ اضائٝ اٍِٛٞب ٚ ٔسَزض ظ٥ٔٙٝ ثطضؾ٣، تح٥ُّ 

تحم٥مبت ٌٛ٘بٌٖٛ زاذ٣ّ ٚ ذبضخ٣ ٔٛضز ثطضؾ٣ لطاض ٌطفت. نٛضت ٌطفتٝ اؾت. اظ 

ذ٣ّ٥ّ  ،(1377ْٟٛض )، (1381فط )ذٛـتٛاٖ ثٝ  ٣ٔتط٤ٗ تحم٥مبت زاذ٣ّ  خّٕٝ ٟٔٓ
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ٖع٤ع٢  ،(1383)  تؿ٣ٕ٥ّ ،(1382زٚظ٢ ؾطذبث٣ )٣ٕٙ٤،(1381ٖطال٣ ٚ ٤سا٣ِٟ )

 ،(1387) ،(1387ظازٜ ٚ ٕٞىبضاٖ )تطن ،(1387زاٚٚز٢ ) ،(1386يب٣ٙٔ ) ،(1385)

ٚ ٕٞچ٥ٙٗ اظ خّٕٝ تحم٥مبت ذبضخ٣  (1388اِٛا٣٘ ٚ ٕٞىبضاٖ )ٚ  (1388ٔٗس٣ِ )

 (، 1379) 2ز٤ٛ٤س ٚ ض٣ّ٥٤، (1377) 1قطٔبثٝ تٛاٖ  ٣ٔ
Baskan, 2001،Tomusk, 2001, Ministry of Education in South Africa, 

2001،Ministry of Education, Science & Technology of Kosovo 2005، 

Bertolin, 2008: 121، Sricanthan, 2008، Ministry of Science and Higher 

Education, 2010.  
 اقبضٜ وطز. 
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 رٍش اجزای طزح تحقیق -1ضکل 

 
 

 َای تحقیقتجسیٍ ي تحلیل یافتٍ

 گیریبىذی وتایج پژيَص ي وتیجٍجمع

 ارائه الگوی مطلوب توسعه آموزش عالی

 طراحی ي اجرای پرسطىامٍ

 مذل پیطىُادی محقق

 تذيیه ادبیات پژيَص

 بررسی ريش تحقیق

َای َا ي ضاخصبررسی ي استخراج اَذاف، ابعاد، مًلفٍ

 مرير مىابع داخلی

 َای مًجًد اسىاد بالادستی ي قًاویه ي دستًرالعمل

 مصاحبٍ با خبرگان ي صاحبىظران

 مراجع ي مستىذات مًجًد داخلی

 َای محققبرداضت

 بررسی گسارش مطالعات ي تحقیقات 

 ير مىابع خارجیمر

بررسی تطبیقی تًسعٍ علم ي فىايری)کطًرَای 

 المللی مراجع ي کتب بیه

 المللیبررسی گسارش مطالعات ي تحقیقات بیه

 ريش تحقیق پژيَص

 مرير ادبیات ي پیطیىٍ

 بررسی ي بازطراحی متغیرَای پژيَص مصاحبٍ با خبرگان حًزٌ
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ٞب٢ پ٥ك٥ٗ،  پػٚٞفٞب٢ ُٔبِٗبت ٚ  زض ٟ٘ب٤ت ٚ پؽ اظ ثطضؾ٣ ٚ تح٥ُّ ٤بفتٝ

تٛاٖ زض ٖٙب٤ٚٗ  ضا ٣ٔٞب  ٚ تأو٥س زض ا٤ٗ ُٔبِٗبت ٚ پػٚٞفاقبضٜ ٔٛضز تط٤ٗ ٔٛاضز  ٟٔٓ

 ظ٤ط ذلانٝ وطز:

 ،٤ٛ٘ٗ ٣ّٕٖ ٞب ٚ ض٤ٚىطزٞب٢  ٞب٢ تٛؾٗٝ اظ ض٥ٞبفت خسا٣٤ ثط٘بٔٝ -1

 ،تٕطوع قس٤س ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ -2

 ،تهّت ؾبذتبض٢ ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ -3

٣ٍٙ، اختٕب٣ٖ، التهبز٢ ٚ ؾ٥بؾ٣ زض ٞب٢ فطٞ ٖسْ تٛخٝ ثٝ ظ٥ٔٙٝ -4

 ،ٞب ٚ اٍِٛٞب٢ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ثط٘بٔٝ

 ،زاز ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ زاز ٚ ثطٖٚ ٖسْ تٙبؾت زضٖٚ -5

ٞب٢ وكٛضٞب٢ زض حبَ تٛؾٗٝ ثب وكٛضٞب٢  اٍ٘بض٢ ظ٥ٔٙٝ ٤ىؿبٖ -6

 . تٛؾٗٝ ٤بفتٝ

 

 ادتیات ًظزی تحقیق
ظ ٔسَ ٘ٓط٢ ٚ تح٣ّ٥ّ زض ثرف ازث٥بت ٘ٓط٢ ٚ تس٤ٚٗ ٔسَ ٟ٘ب٣٤ تح٥ُّ تحم٥ك ا

زض . (Stoner et. al. , 1995 & Riggs, 1970: 69ض٤ٍع ٚ اؾتٛ٘ط اؾتفبزٜ قسٜ اؾت )

٥ٌط٢ زٚ ض٤ٚىطز لُج٣ ٚ ٔتًبز ٚ  ٥ٌط٢ ان٣ّ تحم٥ك ٔج٣ٙ ثط ثٝ وبض ٚالٕ خٟت

اظ ا٤ٗ زٚ ٔسَ ٘ٓط٢ اِٟبْ ٌطفتٝ  ،ٞب٢ ٔإثط ثط تٛؾٗٝ ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ اؾترطاج ٔإِفٝ

 . اؾت

زأٝ زٚ ٔسَ ض٤ٍع ٚ اؾتٛ٘ط ثٝ اذتهبض اضائٝ قسٜ ٚ ثب ثطضؾ٣ تُج٥م٣ زض ا

ٞب٢ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ ٚ ٔطٚض٢ ثط اؾٙبز ثبلازؾت٣ ٚ ازث٥بت ٘ٓط٢ ٔطثَٛٝ، ٔسَ  ؾ٥بؾت

 . قٛز ٟ٘ب٣٤ تح٥ُّ تحم٥ك اضائٝ ٣ٔ
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 هذل ریگش ٍ استًَز

ذٛا٣ٞ  ساِتاظ زٚ ض٤ٚىطز ّٖٕىطز٢ ٚ ٖ ٌٛ٘بٌٖٛٞب٢  زض تج٥٥ٗ اثٗبز ؾ٥ؿتٓ 1ض٤ٍع

اٞساف ثطا٢ ض٤ٚىطزٞب ٚ َٛض َٕٔٗٛ ٞط زٚ ٔدٕٖٛٝ اظ  ثٝ. آٚضز ؾرٗ ثٝ ٥ٔبٖ ٣ٔ

ٞب تًبز ٚ تٗبضو ز٤سٜ  خصاة اؾت، ٞطچٙس ٌب٣ٞ اٚلبت ث٥ٗ آٖ أٖس٤ط ٤تدبٔٗٝاوثط

ٔطاتج٣ ٚ ؾبذتبض  تًبز ٚ ثطذٛضز ٞٙدبضٞب ثٝ تربِف ث٥ٗ ؾبذتبض ؾّؿّٝ ا٤ٗ أب. قٛز ٣ٔ

 . (Riggs, 1970: 69اؾت) ٔطثٌٛ 2ٔس٤ط٤ت ٌط٣ٞٚ

ٞب٢ ٘رجٍبٖ ٚ غ٥ط٘رجٍبٖ ٔطثٌٛ  ، ثٝ تفبٚت ث٥ٗ ا٤ِٛٚتتًبضة آضاءا٤ٗ  ثٝ ٚالٕ

تٕك٥ت أٛض ٚ لبث٥ّت اخطا ا٥ٕٞت ٚ  ٔطتجٍ ثبزض حبِت و٣ّ، ٘رجٍبٖ ثٝ اٞساف . اؾت

٘رجٍبٖ ٌطا٤ف ثٝ . ٔحٛض ٌطا٤ف زاض٘س زٞٙس ٚ غ٥ط ٘رجٍبٖ ثٝ اٞساف ٖساِت ا٤ِٛٚت ٣ٔ

وٙٙس وٝ تحمك اٞساف ٔطثٌٛ ثٝ  ضٚ ازٖب ٣ٔ ٔطاتج٣ زاض٘س ٚ اظ ا٤ٗ ٞب٢ ؾّؿّٝ ؾ٥ؿتٓ

ٔطاتج٣  لبث٥ّت اخطا ٚ تٕك٥ت أٛض ٥٘بظٔٙس ٌطا٤ف ٞطچٝ ث٥كتط ثٝ ؾٕت ؾبذتبض ؾّؿّٝ

ؾبذتبض ٔس٤ط٤ت ٌط٣ٞٚ ثٝ ٔٙٓٛض تحمك اٞساف  ٝغ٥ط٘رجٍبٖ ث زض ا٤ٗ ث٥ٗ،. اؾت

وبضا٘ٝ  ضاؾت٣، ٔحبفٓٝ ٞب٢ زؾت ٌطا٤ف ٌطا٤ف ا٣ِٚ ثٝ. اٖتمبز زاض٘سٔحٛض  ٖساِت

ٞب٢ زْٚ، ثٝ  ٚ ٌطا٤ف ٚ تبو٥س ثط ثجبت ٚ ٘ٓٓ زاض٘س ٝٔكٟٛض ثٛزٜ وٝ ٌطا٤ف ثٝ ٌصقت

٥ِجطاَ ٔكٟٛض ثٛزٜ وٝ ٌطا٤ف ثٝ آ٤ٙسٜ ٚ تبو٥س ثط تغ٥٥ط ٚ تطل٣  ٚ چپ٣ زؾت  ٌطا٤ف

 . زاض٘س

پ ٕ٘ب٤بٍ٘ط ٚ چ 3تٛاٖ ٌفت وٝ ضاؾت ٕ٘ب٤بٍ٘ط تع زض ٤ه حبِت ز٤بِىت٥ى٣، ٣ٔ

 ٤ب اؾت ٚ ؾ٥ؿتٓ ازاضٜ ٔٛضز ٘ٓط ٕٔىٗ اؾت ثٝ ٞطوساْ اظ ا٤ٗ زٚ ض٤ٚىطز 4آ٘ت٣ تع

ثٙب ثط ٔٛل٥ٗت ٚ ظٔبٖ ٌطا٤ف زاقتٝ ثبقس  (ٔتٛا٣ِ، ضفت ٚ ثطٌكت٣ ٞب٣٤ ث٥ٙبث٥ٗ: )حبِت

                                                           
1. Riggs 
2
. Polyarchy 

3
. Thesis 

4
. Anti-Thesis 
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ٔطاتج٣ ٚ چپ ٕ٘ب٤بٍ٘ط ؾبذتبض  ٥ٌط٢ ؾّؿّٝ وٝ ضاؾت ٘كبٍ٘ط تٕب٤ُ ثٝ ؾبذتبض ته٥ٕٓ

 . ٣ٞ اؾت٥ٌط٢ ٌطٚ ته٥ٕٓ

قٛز وٝ تغ٥٥طات ؾبذتبض٢ ضخ  ا٤ٗ ز٤بِىت٥ه زض ٟ٘ب٤ت ظٔب٣٘ ٔٙدط ثٝ ؾٙتع ٣ٔ

ٔطاتج٣ ٚ ؾبذتبض   ٥ٌط٢ ؾّؿّٝ زازٜ ٚ أىبٖ افعا٤ف ٕٞعٔبٖ ؾبذتبض ته٥ٕٓ

 . (Riggs, 1970: 70) ٥ٌط٢ ٌط٣ٞٚ ضا ثسٞس ته٥ٕٓ

 2ٚ اذلاق ٖساِت 1اذلاق ضٖب٤ت٥٘ع ثط زٚ ٔحٛض ٞب٢ اذلال٣ اؾتٛ٘ط ؾ٥ؿتٓ

وٙٙس ثط خسا٣٤ اظ  افطاز٢ وٝ ثط ٔجٙب٢ ز٤سٌبٜ ٖساِت ُٖٕ ٣ٔزض ا٤ٗ ٔسَ . اؾتٛاض اؾت

ٌبٜ ا٤ٗ افطاز، ضاٜ حُ ساظ ز٤. ز٤ٍطاٖ ٚ ظ٘س٣ٌ ذٛزٔرتبض ٚ ٔؿتمُ تبو٥س زاض٘س

زض ٔمبثُ، . ٚ ا٘تعا٣ٖ ث٥ٗ حمٛق ضل٥ت اؾت  ٣ٕٔكىلات اذلال٣ ثٝ نٛضت تٗبزَ ضؾ

ٚضظا٘ٝ ٚ  ٕچٖٛ احؿبؼ اضتجبٌ ثب ز٤ٍطاٖ، ظ٘س٣ٌ ٖككٞب٣٤ ٞ ٤ٚػ٣ٌثٝ   ز٤سٌبٜ ضٖب٤ت

ٞب٢ ٔتٗبضو  ٔطالجت تٛخٝ زاضز، زض ا٤ٗ ز٤سٌبٜ ٔكىلات اذلال٣ ٘بق٣ اظ ٔؿئ٥ِٛت

 . ضٚا٤ت اؾتثط ٔٙس ٚ ٔجت٣ٙ  ثٛزٜ ٚ ٥٘بظٔٙس ٤ه ٘ٛٔ تفىط ظ٥ٔٙٝ

 ٥ٌط٘س اظ ثطذٛضز ٚ اضتجبٌ ثب ز٤ٍطاٖ وبض ٣ٔ ٔحٛض ضا ثٝ افطاز٢ وٝ ز٤سٌبٜ ٖساِت

اظ ؾ٢ٛ ز٤ٍط، . ٘سا ٞطاؼ زاقتٝ ٚ ذٛاؾتبض حفبْت اظ حمٛل٣ ٞؿتٙس وٝ يبٔٗ خسا٣٤

زغسغٝ ثطاثط اذلال٥بت ٔطثٌٛ ثٝ  تٛخ٣ٟ ٚ ٖسْ ٔحٛض، ٍ٘طاٖ ٌؿتطـ ث٣ ضٖب٤تز٤سٌبٜ 

ٔحٛض، ز٤سٌبٜ ٔمبثُ ضا  ٔٙس ثٝ اذلال٥بت ٖساِت افطاز ٖلالٝ. حمٛق ٚ ٖسْ زذبِت اؾت

ثٛزٖ ٚ ٘بٕٞرٛاٖ ثٛزٖ زض ٘ت٥د١ تبو٥س ثط ٚي٥ٗت، ٔٛضز  ٘ت٥دٝ ثٛزٖ، ٔجٟٓ ث٣ ز٥ُِثٝ 

وٙٙس، ز٤سٌبٜ  ُٖٕ ٣ٔضٖب٤ت اظ ز٤س افطاز٢ وٝ ثط ٔجٙب٢ اذلال٥بت . زٞٙس ا٘تمبز لطاض ٣ٔ

 . (Stoner et. al, 1995). احؿبؼ ثٛزٜ ٚ اظ ا٤دبز تٟٗس ٞطاؼ زاضز ٖساِت ٔحٛض ث٣

ٌبٜ زض حبَ حبيط ُٔطح ا٥ٕٞت اؾت وٝ ا٤ٗ زٚ ز٤س زاضا٢تٛخٝ ثٝ ا٤ٗ ٘ىتٝ 

 . ا٘س پطزاظاٖ ا٤ٗ زٚ ز٤سٌبٜ ٘ٓط٢ ضا تطو٥ت وطزٜ ثٛزٜ ٚ ثطذ٣ ٘ٓط٤ٝ

                                                           
1
The Morality of Care 

2
The Justice Perspective of Ethics 
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 تزرسی تطثیقی تَسعِ  علن ٍ فٌاٍری در کطَرّای هٌتخة
ا٘س وٝ ٔجب٣٘ تٛؾٗٝ زض ز٥٘ب٢ أطٚظ ّٖٓ ٚ  زض٤بفتٝ ٜأطٚظ ،اغّت وكٛضٞب٢ ٟٔٓ خٟبٖ

ٞب٣٤ ؾ٣ٗ زض ت٥ٕٗك ٚ ٌؿتطـ ا٤ٗ زٚ  ٞب ٚ ثط٘بٔٝ فٙبٚض٢ اؾت ٚ ثب اتربش ؾ٥بؾت

٤ب  ٞب ثطضؾ٣ ثط٘بٔٝ. ٞب زض ضاؾتب٢ تٛؾٗٝ ٣ّٔ ذٛز زاض٘س ٖبُٔ ٚ اضتمبء اثطثرك٣ آٖ

تٛا٘س آغبظ ٔٙبؾج٣ ثطا٢  زض ظ٥ٔٙٝ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ ٣ٔ ٌٛ٘بٌٖٛٞب٢ وكٛضٞب٢  ؾ٥بؾت

ٜ وٙٙس ته٤ٛط زٚضٕ٘ب٣٤ اظ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ زض وكٛض، قٙبذت ٔتغ٥طٞب٢ اؾبؾ٣ ت٥٥ٗٗ

 ٞب ٚ  ٚي٥ٗت ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢، تكر٥م تٍٙٙبٞب ٚ ٔكىلات ٔٛخٛز، ٤بفتٗ ضاٜ

السأبت ٔكرم لاظْ ٚ زض ٟ٘ب٤ت تٕطوع ٚ تره٥م ٔٙبثٕ آٖ اظ ا٘ؿب٣٘، ف٥ع٤ى٣ ٚ 

 . ثبقس ٔب٣ِ 

 ،اظ ٚيٕ ٔٛخٛز آٟ٘بؾت ٣حب٢ٚ اَلاٖبت ٕٔٗٛلاًثط٘بٔٝ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ وكٛضٞب 

٥ٍّؽ، فطا٘ؿٝ ٚ ّٞٙس ٥ٕٖمبً ثٝ اٞساف التساض ٣ّٔ ؾ٥بؾت فٙبٚض٢ زض آٔط٤ىب، ا٘ ٔثلاً

اؾت وٝ ثط   ٣ٌٕطا٣٤ ثٟتط٤ٗ تٛن٥ف ثطا٢ چ٥ٙٗ ؾ٥ؿت ٔأٔٛض٤ت. ٚاثؿتٝ اؾت

ا٢ وٝ نطاحتبً  ٥٘بظ ثطا٢ زؾت٥بث٣ ثٝ اٞساف تٗط٤ف قسٜ ٞب٢ ث٥ٙبز٢ ٔٛضز ٘ٛآٚض٢

ٚ ثط ٖىؽ ؾ٥بؾت فٙبٚض٢ زض إِٓبٖ، ؾٛئ٥ؽ . قٛز ا٥ٕٞت ٣ّٔ زاض٘س، ٔتٕطوع ٣ٔ

ثبقس،  ٥٘بظ خبٔٗٝ ٣ٔ ٔٛضز ٔحهَٛا٤ٗ ؾ٥بؾت وٝ ٚلف تأ٥ٔٗ . اؾت اؾٛئس ٘فٛشٌط

تؿ٥ُٟ  ،٤ه ٔمهس ان٣ّ زاضز: ا٘تكبض اؾتٗسازٞب٢ فٙبٚض٢ وٝ اظ َط٤ك ؾبذتبض نٙٗت٣

زض ا٤ٗ ٥ٔبٖ غاپٗ ٞٓ . وٙس ٔساْٚ ٚ ٖٕستبً ضٚ ثٝ افعا٤ف ؾبظٌبض٢ ثب تغ٥٥ط ضا ز٘جبَ ٣ٔ

 اٌطاٚ ٞٓ ٘فٛشٌط ؾ٥بؾت فٙبٚض٢ ا٤ٗ وكٛض ٞٓ ٔأٔٛض٤تثطا٢ ذٛز حبِت٣ ذبل زاضز: 

 . ا٘تربة ؾ٥بؾت ٔٙبؾت ثطا٢ وكٛض ٔب ٥٘بظ ثٝ قٙبذت چ٥ٙٗ تدطث٥بت٣ زاضز. اؾت

ؾبظٚوبض ض٤ع٢ ثطا٢ تٛؾٗٝ ٚ تس٤ٚٗ  ثط٘ب٢ٝٔ ثطضؾ٣ قسٜ، ٞب ؾ٥ؿتٓ  ْزض تٕب

ٖب٣ِ زاضز ٞب٢ ٌؿتطـ ٚ تٛؾ١ٗ آٔٛظـ  ا٢ زض ثط٘بٔٝ ت٥ًٕٗ و٥ف٥ت، ٘مف ت٥٥ٗٗ وٙٙسٜ
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(Huisman, 2003) .ٟٓٔ ٞب٢ ّٖٓ ٚ  ٞب٢ ؾ٥بؾت تط٤ٗ اٞساف، ق٥ٜٛ ٔس٤ط٤ت، ٚ ا٤ِٛٚت

 ثٝ اذتهبض اضائٝ قسٜ اؾت: 1 فٙبٚض٢ ٘ٝ وكٛض ٔٛضز ثطضؾ٣ زض خسَٚ



 هٌتخة یکطَرّا يیدر ت یٍ فٌاٍر قاتیعلَم، تحق یّا استیس یقیتطث یتزرس -1جذٍل 

ف
ردی

 

 اٍلَیت ثزیاسٌاد راّ هذیزیت ّذف ًام کطَر

 غاپٗ 1
افعا٤ف التساض التهبز ٣ّٔ ٚ تفٛق ثط 

 ٞب٢ َج٣ٗ٥ ٔحسٚز٤ت
 آغا٘ؽ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢

لبٖ٘ٛ اؾبؾ٣ ّٖٓ ٚ 

فٙبٚض٢ غاپٗ، ثط٘بٔٝ خبٕٔ 

ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢، ؾٙس ّٖٓ 

 ٚ فٙبٚض٢

ٞب٢ ضاٞجطز٢، تحم٥مبت ث٥ٙبز٢،  فٙبٚض٢

انلاح ٘ٓبْ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢، تٛؾٗٝ ٔٙبثٕ 

بٞف خ٥ٕٗت ٚ ا٘ؿب٣٘، حُ ٔؿبِٝ و

ثٝ ّٖٓ ٚ  ٣ٔؾبِٕٙس٢، خّت اٖتٕبز ٖٕٛ

 فٙبٚض٢

 اٍّ٘ؿتبٖ 2

افعا٤ف التساض ٣ّٔ، ٚضٚز ثٝ 

ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢، حفّ  حٛظٜ

 ٔح٥ٍ ظ٤ؿت،

ازاضٜ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢، 

قٛضا٢ تحم٥ك ٚ 

 تٛؾٗٝ وبضثطز٢

ٍ٘بض٢  ثط٘بٔٝ ٣ّٔ آ٤ٙسٜ

 اٍّ٘ؿتبٖ

ا٤ِٛٚت وبضوطز٢: تحم٥مبت ثطتط خٟب٣٘، 

ٌصاض٢ ث٥كتط ثرف ذهٛن٣ زض  ٤ٝؾطٔب

تحم٥ك ٚ تٛؾٗٝ، تطث٥ت ٥٘ط٢ٚ ا٘ؿب٣٘ 

ٞب، اٖتٕبز  ، ثجبت ٔب٣ِ زا٘كٍبٜٔترهم

 . خبٔٗٝ ثٝ تحم٥ك ٚ تٛؾٗٝ

فٙبٚض٢، ٘ب٘ٛفٙبٚض٢،  ا٢: ظ٤ؿت ا٤ِٛٚت حٛظٜ

 فٙبٚض٢ اَلاٖبت،

وكٛض،  ٣ّٕٖ ٌطا: التساض  ا٤ِٛٚت ٔبٔٛض٤ت

 ٞب٢ حبز اختٕب٣ٖ ٚ ظ٤ؿت٣ وبٞف آؾ٥ت
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 خٙٛث٣ وطٜ 3
ٚض٢ التهبز٢ اظ فٙبٚض٢، ضقس ٚ  ثٟطٜ

 تٛؾٗٝ ٔجت٣ٙ ثط فٙبٚض٢

ٔٛؾؿٝ ٖب٣ِ ّْٖٛ ٚ 

خٙٛث٣،  فٙبٚض٢ وطٜ

ٔطوع ؾ٥بؾت ّْٖٛ ٚ 

 فٙبٚض٢

 ثط٘بٔٝ ٣ّٔ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢

ٞب٢  ٞب٢ پطض٤ؿه ٚ پطٞع٤ٙٝ، پطٚغٜ پطٚغٜ

ٚض٢ ٚ  قس٤سا ٔٛثط ثط فٙبٚض٢ نٙٗت٣ ٚ ثٟطٜ

، تٛؾٗٝ ضفبٜ اختٕب٣ٖ، پطٚضـ زا٘كٕٙس

ا٣ِّّٕ، حٕب٤ت ٚ افعا٤ف  ٕٞىبض٢ ث٥ٗ

 ثٛزخٝ تحم٥بت ٔطاوع زِٚت٣ ٚ ذهٛن٣،
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 ٞٙسٚؾتبٖ 4

ٔب٘س٣ٌ زض ّٖٓ ٚ  خجطاٖ ٖمت

ٞب٢ قغ٣ّ  فٙبٚض٢، ا٤دبز فطنت

تط، ضؾ٥سٖ ثٝ  ث٥كتط زض ظٔبٖ ؾط٤ٕ

ذٛزاتىب٣٤ زض فٙبٚض٢، تغ٥٥ط ؾبذتبض 

 ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ وكٛض،

ا٘دٕٗ اَلاٖبت، 

ث٣ٙ٥  اضظ٤بث٣ ٚ پ٥ف

 فٙبٚض٢

 2020ا٘ساظ فٙبٚض٢  چكٓ

ٞب٢ ؾ٥بؾت٣: ثٟجٛز و٥ف٥ت ٘ٓبْ  ا٤ِٛٚت

آٔٛظـ ٖب٣ِ ٞٙس، تُبثك آٔٛظـ ٖب٣ِ ثب 

ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ  ٥٘بظٞب٢ ثبظاض وبض، ثطضؾ٣ فٙبٚض٢

ٞب٢  وبض ٞٙس، تبؾ٥ؽ وتبثرب٘ٝ اضٚ قطا٤ٍ ثبظ

 ترهه٣ فٙبٚض٢، ثجت اذتطاٖبت ٚ فٙبٚض٢،

تٝ، ٌطٞب٢ پ٥كطف ا٢: حؽ حٛظٜ ا٤ِٛٚت

فطاٚض٢ وكبٚضظ٢، نٙب٤ٕ ق٥ٕ٥ب٣٤، 

ٞب، ثطق لسضت،  ٞٛا٘ٛضز٢، پ٥كطا٘ٝ

، ثٟساقت ٚ فٙبٚض٢ اَلاٖبتاِىتط٥٘ٚه ٚ 

ؾلأت، ّْٖٛ ظ٤ؿت٣، ٔٛاز، حُٕ ٚ ٘مُ، 

 ذسٔبت،
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 چ٥ٗ 5

تٛؾٗٝ التهبز٢ ٔتى٣ ثط فٙبٚض٢، 

تم٤ٛت ثرف فٙبٚضا٘ٝ التهبز، اظ ث٥ٗ 

ثطزٖ ٔٛإ٘ ف٣ٙ ٚ تى٥ٙى٣ نٙٗت، 

 . ظ٤ؿت، ثٟساقت حفّ ٔح٥ٍ

ٚظاضت ّْٖٛ ٚ 

فٙبٚض٢ خٕٟٛض٢ 

 ذّك چ٥ٗ

ٞب٢ ّٖٓ ٚ  ٔدٕٖٛٝ ثط٘بٔٝ

 فٙبٚض٢ قبُٔ:

ثط٘بٔٝ ٣ّٔ تحم٥ك ٚ 

ٞب٢  تٛؾٗٝ فٙبٚض٢

 (ٞب٢ ته) پ٥كطفتٝ

 (،863)ثط٘بٔٝ 

ثط٘بٔٝ تحم٥ك ٚ تٛؾٗٝ 

 ٞب، فٙبٚض٢

ٞب٢  ثط٘بٔٝ ٣ّٔ پػٚٞف

 (973ث٥ٙبز٢ چ٥ٗ )ثط٘بٔٝ 

فٙبٚض٢ ٚض٢، فٙب ا٢: ظ٤ؿت ا٤ِٛٚت حٛظٜ

ٞب٢ ٥٘طٚ، اتٛٔبؾ٥ٖٛ ٚ  ، فٙبٚض٢اَلاٖبت

 . ٔٛاز پ٥كطفتٝ
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 ّٞٙس 6

حفّ ؾُح تحم٥مبت ٚ ٖسْ 

ٔب٘س٣ٌ، حفّ ٚ اضتمب فطًٞٙ  ٖمت

ا٢، حفّ  اٞساف تٛؾٗٝ ،خبٔٗٝ

و٥ف٥ت ظ٘س٣ٌ ٚ ذسٔبت يطٚض٢ 

 . اختٕب٣ٖ

 قٛضا٢ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢
ضاٞجطز ٣ّٔ تٛؾٗٝ ٚ 

 ٣ّٕٖ ٘ٛاٚض٢ فٙبٚضا٘ٝ ٚ 

اِتحه٥لاٖ ثب و٥ف٥ت ثطتط،  فبض٘تطث٥ت 

ا٣ِّّٕ وطزٖ، تٗس٤ُ ؾبذتبض٢ ٚ تب٥ٔٗ  ث٥ٗ

ٔب٣ِ، حٕب٤ت اختٕب٣ٖ ٚ اذلال٣ اظ 

 . ٚ فٙبٚض٢ ٣ّٕٖ ٞب٢ تٛؾٗٝ  خٙجٝ

 ثطظ٤ُ 7

تدس٤س ؾبذتبض نٙٗت٣ ٚ افعا٤ف 

تٛا٘ب٣٤ نبزضات ٔحهٛلات نٙٗت٣ 

 زاذ٣ّ

ٚظاضت ّٖٓ، فٙبٚض٢ 

 ٚ ٘ٛاٚض٢

ؾ٥بؾت ٣ّٔ، ّٖٓ، 

 ٘ٛآٚض٢ فٙبٚض٢ ٚ

ٚض٢، افعا٤ف  أت٥بظات ضلبثت٣، ثٟطٜ

ٞب٢ تحم٥مبت٣، تم٤ٛت ثرف  ثٛزخٝ

 ٔٛظـ ٖب٣ِ،آذهٛن٣ زض 
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 ٔبِع٢ 8

ٞب٢  تؿ٥ُٟ ثٝ وبض ثطزٖ فٙبٚض٢

 ظٔتٙبؾت ثب قطا٤ٍ زاذ٣ّ، ا٥َٕٙبٖ ا

ٞب٢ ٚاضزات٣،  اضظقٕٙس٢ فٙبٚض٢

ٞب٢ ث٣ٔٛ، افعا٤ف  تٛؾٗٝ فٙبٚض٢

٘مف ثرف ذهٛن٣ زض التهبز، وبضا 

زٖ ٔس٤ط٤ت، تدس٤س ح٥بت وط

وكبٚضظ٢، تٛؾٗٝ ٔٙبثٕ ٥٘ط٢ٚ 

 ا٘ؿب٣٘،

ٚظ٤ط٢،  زفتط ٘رؿت

ٚظاضت ّْٖٛ، فٙبٚض٢ 

 ٚ ٘ٛآٚض٢

ؾ٥بؾت ٣ّٔ ا٘تمبَ 

 فٙبٚض٢

ٞب٢ ؾ٥بؾت٣: اضتمب٢ اضظـ افعٚزٜ  ا٤ِٛٚت

فٙبٚض٢ زض ثرف وكبٚضظ٢، ذّك ثطٚت زض 

فٙبٚض٢، افعا٤ف ْطف٥ت  ، ظ٤ؿتاَلاٖبت

ُ ٚ ٘مُ، ا٤دبز ت حٕذزا٘ف، ثٟجٛز ظ٤طؾب

ا٘طغ٢ پب٤ساض، اضتمب٢ ؾ٥ؿتٓ تب٥ٔٗ آة، 

 . ٔس٤ط٤ت ٔٙبثٕ ظ٤ؿت ٔح٣ُ٥

 تطو٥ٝ 9

حفّ لسضت التهبز ٣ّٔ، پب٤ساض٢ 

ضقس التهبز٢، اضتمب٢ اؾتب٘ساضٞب٢ 

ظ٘س٣ٌ، زاقتٗ ٔع٤ت زض ضلبثت 

 ا٣ِّّٕ ث٥ٗ

قٛضا٢ ٖب٣ِ ّٖٓ ٚ 

 فٙبٚض٢،

قٛضا٢ تحم٥مبت ّٖٓ 

 ٚ فٙبٚض٢

 ؾ٥بؾت ّٖٓ تطو٥ٝ

ٞب٢ ضاٞجطز٢،  ٞب٢ فٙبٚض٢ طوع ثط حٛظٜتٕ

ٞب٢ تحم٥ك ٚ تٛؾٗٝ، تٛؾٗٝ  افعا٤ف ثٛزخٝ

 . ٥٘ط٢ٚ ا٘ؿب٣٘ ثرف تحم٥ك ٚ تٛؾٗٝ
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ٜ ٤سثبقس، ز زض ٘ٝ وكٛض ٕ٘ٛ٘ٝ ٣ٔٞب٢ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢  ا٢ اظ ثطضؾ٣ تُج٥م٣ ؾ٥بؾت وٝ ذلانٝ 1زض خسَٚ 

ّْٖٛ ٤ب ؾبظٔبٖ ٔطتجٍ ا٤ٗ حٛظٜ زض آٖ وكٛض ثٛزٜ اؾت  قٛز وٝ زض غبِت آٟ٘ب ضاٞجط ٚ ٔت٣ِٛ أط تٛؾٗٝ، ٚظاضت ٣ٔ

ٞب٣٤ ضا ٥٘ع زض  وٝ ثب تأؾ٣ اظ اؾٙبز ثبلازؾت٣ ذٛز، ٘ؿجت ثٝ تس٤ٚٗ ؾٙس تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ الساْ ٕ٘ٛزٜ ٚ ا٤ِٛٚت

زض ٥ٕٞٗ ذهٛل . ثبقٙس ٞب٢ فٙبٚضا٘ٝ ٣ٔ ٞب اظ خٙؽ پػٚٞف ا٤ٗ ا٤ِٛٚت ث٥كتطٔؿ٥ط تٛؾٗٝ تٗط٤ف وطزٜ اؾت وٝ 

ٞب٢ ُٔطح قسٜ زض ٞط ؾٝ حٛظٜ آٔٛظـ، پػٚٞف ٚ فٙبٚض٢ لبثُ  ا٤ٗ وكٛضٞب، ا٤ِٛٚت  ٤ْبٖ شوط اؾت وٝ زض تٕبقب

ثبقٙس وٝ زض اضتجبٌ ثب ٤ىس٤ٍط ٚ ثٝ نٛضت ٤ىپبضچٝ ٚ ٞسفٕٙس ثطا٢ ضؾ٥سٖ ثٝ اٞساف  ثٙس٢ ٣ٔ تٛن٥ف ٚ َجمٝ

 . ا٘س ؾبظ٢ قسٜ ا٢ آٔٛظـ ٖب٣ِ، َطاح٣ ٚ پ٥بزٜ تٛؾٗٝ

 

 ستی الگَی تَسعِ آهَسش عالیاسٌاد تالاد

ثٝ  ثب٤ؿت فطٔب٤كبت ٔمبْ ٔٗٓٓ ضٞجط٢ ثٝ ٖٙٛاٖ ٤ى٣ اظ ٟٕٔتط٤ٗ ٔٙبثٕ ثبلازؾت٣، ٣ٔفزهایطات هقام هعظن رّثزی: 

ضٖب٤ت ٤ىپبضچ٣ٍ ٣َِٛ تٛاٖ ثٝ ِعْٚ  تط٤ٗ ٔٛاضز ٔٛضز تأو٥س زض ا٤ٗ لؿٕت ٣ٔ اظ ٟٔٓ. زلت ٔٛضز تٛخٝ لطاض ٥ٌطز

ضٚح٥ٝ تم٤ٛت ، ٚ ثطا٢ پ٥كطفت ّٖٓ زض چبضچٛة ٘ٓبْ اؾلا٣ٔزل٥ك ض٤ع٢  ثط٘بٔٝبْ ، ا٘د٣ّٕٖ زض ٘ٓبْ تطث٥ت 

 . (1385اقبضٜ وطز )ٔمبْ ٔٗٓٓ ضٞجط٢،  ذلال٥ت، ٘ٛآٚض٢، خؿتدٌٛط٢، قٟبٔت ٚ ذُطپص٤ط٢ زض ّٖٓ

ثطذٛضزاض اظ زا٘ف  ا٤طاٖ ثٝ نٛضت وكٛض٢ ،1404ا٘ساظ  زض ؾٙس چكٓسٌذ چطن اًذاس ٍ تزًاهِ پٌجن تَسعِ: 

تطؾ٥ٓ قسٜ كطفتٝ، تٛا٘ب زض ت٥ِٛس ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢، ٔتى٣ ثط ؾٟٓ ثطتط ٔٙبثٕ ا٘ؿب٣٘ ٚ ؾطٔب١٤ اختٕب٣ٖ زض ت٥ِٛس ٣ّٔ پ٥

ٚ فٙبٚض٢ زض ؾُح ُٔٙم١ آؾ٥ب٢  ٣ّٕٖ ٤بفتٗ ثٝ خب٤ٍبٜ اَٚ التهبز٢،  ، ٞسف زؾت1404ا٘ساظ ؾبَ  زض چكٓ. اؾت

افعاض٢ ٚ ت٥ِٛس ّٖٓ،  ضٞب٢ ٕٞؿب٤ٝ( ثب تأو٥س ثط خٙجف ٘طْغطث٣ )قبُٔ آؾ٥ب٢ ٥ٔب٘ٝ، لفمبظ، ذبٚض٥ٔب٘ٝ ٚ وكٛ خٙٛة

 . ضقس پطقتبة ٚ ٔؿتٕط التهبز٢، اضتمبء ٘ؿج٣ ؾُح زضآٔس ؾطا٘ٝ ٚ ضؾ٥سٖ ثٝ اقتغبَ وبُٔ ذٛاٞس ثٛز

تٛاٖ  ٣ٔ ٚ فٙبٚض٢ ٣ّٕٖ ٞب٢ ٔس٘ٓط زض ثرف  اٞساف ٚ ؾ٥بؾتتط٤ٗ  زض ثط٘بٔٝ پٙدٓ تٛؾٗٝ ٥٘ع زض ظ٥ٔٙٝ ٟٔٓ

 ٚ فٙبٚضا٘ٝ زض ؾُح ٣ّٔ؛٣ّٕٖ ٚ اضتمبء تٛإ٘ٙس٢  حَٛ زض ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٚ پػٚٞفيطٚضت ت س:ٔب٘ٙثٝ ٔٛاضز٢ 

زض تحَٛ ؛ يطٚضت ٞب٢ وكٛض تحَٛ زض ٘ٓبْ آٔٛظـ ٚ پطٚضـ ثب ٞسف اضتمبء و٥ف٣ آٖ ثط اؾبؼ ٥٘بظٞب ٚا٤ِٛٚت

انلاح ٚ ثبظٍ٘ط٢ زض ٔتٖٛ ٚ  ،افطاز ٔؿتٗس ، خصةاظ َط٤ك تم٤ٛت خب٤ٍبٜ ٚ ٔٙعِت ا٤ٗ ّْٖٛٞسف ّْٖٛ ا٘ؿب٣٘ ثب 

ٌؿتطـ  ؛ يطٚضتپطزاظ٢ ٘ٓط٤ٝ ٞب٢ پػٚٞك٣ ٚ تط٤ٚح ٚ و٥ف٣ ٔطاوع ٚ فٗب٥ِت  ٣ٕاضتمبء وٚ آٔٛظق٣،  ٢ٞب ثط٘بٔٝ

٣ّٕٖ تى٥ُٕ ٚ اخطا٢ ٘مكٝ خبٕٔ  ٚ ِعْٚ فٙبٚض٢ ٚ ٣ّٕٖ ٞب٢ ٞسفٕٙس ٔبز٢ ٚ ٢ٛٙٗٔ اظ ٘رجٍبٖ ٚ ٘ٛآٚضاٖ  حٕب٤ت

 . (٢1389، خٕٟٛض ؽ٥ضئ ٢ٚ ٘ٓبضت ضاٞجطز ٢ع٤بٔٝ ضٔٗبٚ٘ت ثط٘اقبضٜ وطز ) وكٛض 
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زض َطاح٣ ؾٙس تحَٛ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ وكٛض ثط يطٚضت حفّ ٍ٘بٜ ز٣ٙ٤ : کطَر یتحَل علن ٍ فٌاٍرسٌذ 

. ٢ آٖ تأو٥س زاضزٞب ٚي٥ٗت ُّٔٛة ّٖٓ ٚ قبذم زض تطؾ٥ٓ ذهٛنبًا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ  ٌٛ٘بٌٖٛاخعا٢ 

يبٔٗ تحمك اٞساف ٔتٗب٣ِ ٘مك١ ، ٔجب٣٘ا٤ٗ اخعا٢ ا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ اظ  تج٥ٗتزض ٚالٕ اظ ا٤ٗ ز٤سٌبٜ، 

 . (1388، ٚظاضت ّْٖٛ، تحم٥مبت ٚ فٙبٚض٢اؾت )وكٛض ٣ّٕٖ خبٕٔ 

 اظ: ٙسٖجبضتٖم٥ست٣ ٞب٢ ثطٌطفتٝ اظ ٔجب٣٘  ٞب ٚ خٟت ٥ٌط٢ اٞٓ اضظـ

 ٙبؾ٣ حبو٥ٕت ا٘س٤ك١ تٛح٥س٢ اؾلاْ زض ٞؿت٣ قٙبؾ٣ ٚ ا٘ؿبٖ قٙبؾ٣ ٚ خٟبٖ ق -

 تٛخٝ ثٝ فُطت حم٥مت خٛ ٚ ّٖٓ َّت ا٘ؿبٖ ٚ ضقس ٕٞٝ خب٘ج١ فُطت  -

تٛخٝ ثٝ انُ ٖملا٥٘ت ٞٓ زض َطاح٣ ٚ تس٤ٚٗ ا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٚ ٞٓ زض تطث٥ت  -

 ٔربَج٥ٗ 

 تٛخٝ ثٝ ُّٔٛث٥ت شات٣ ّٖٓ ثٝ ٖٙٛاٖ ا٥ٍ٘ع٠ ان٣ّ ٚ زض٣٘ٚ پ٥كطفت ّٖٓ  -

 ٣ تحمك ٖساِت اختٕب٣ٖتٛخٝ ثٝ آضٔبٖ اختٕب٣ٖ ٘ٓبْ اؾلا٣ٔ، ٤ٗٙ -

 

 سٌذ راّثزدی آهایص آهَسش عالی کطَر

 وٝاؾت  ٣تٛؾٗٝ ٔٙبثٕ ا٘ؿب٘ ،ولاٖ ٘ٓبْ ٢ٞب اٞساف ٚ ثط٘بٔٝٚ تحمك ٣ّٕٖ ٖٛأُ ضقس ٚ تٛؾٗٝ  ٤ٗاظ ٟٕٔتط ٣ى٤

 . اؾت ط٤پص أىبٖ ذهٛل ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ ثٝ آٔٛظـٟ٘بزٞب٢ ٔت٣ِٛ  ك٤تٟٙب اظ َطا٤ٗ أط ٥٘ع 

 ٣زض آٔٛظـ ٖبِ ٣٤ٌطا ت٤ٔبٔٛض ت٤ثب ٞسف تمٛ آٔٛظـ ٖب٣ِ وكٛض ف٤ٞسف، َطح آٔب ٤ٗا ثٝ ٔٙٓٛض تحمك

ثب تٛؾٗٝ آٖ   ٣ٍٕٔٞبٚ ٞب ٚ ٔٙبَك وكٛض  اؾتبٖ ٢ٞب ٢ٞب زض خٟت اؾتفبزٜ اظ تٛإ٘ٙس زا٘كٍبٜ ت٥ٚ ؾٛق زازٖ فٗبِ

 ت: ا٘دبْ قسٜ اؾت وٝ اٞساف ولاٖ ا٤ٗ ؾٙس قبُٔ ٔٛاضز ظ٤ط اؾٔٙبَك تٛؾٍ ٚظاضت ّْٖٛ 

 .، ُٔٙمٝ ٚ خٟبٖوكٛض ٥بظٞب٢ٔتٙبؾت ثب ٘ٚ ٔبٞط ٔترهم ، ٔتس٤ٗ، ٔتٟٗس ٣ا٘ؿب٘ ٥ط٢ٚ٘ ٥تتطث -1

 .زض ضقس ٚ تٛؾٗٝ وكٛض ٣ٚ ٘مف ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖبِ ٤ٍبٜاضتمبء خب -2

آٔٛظـ  ٢ٞب وكٛض زض ُٔٙمٝ ٚ ضلبثت ثب ٘ٓبْ ٣ثطتط آٔٛظـ ٖبِ ٤ٍبٜٚ خب ٣ّٕٖ  ٥تثٝ ٔطخٗ ٥بث٣زؾت -3

  .ٞب٢ آٔٛظق٣ وكٛضٞب٢ پ٥كطفتٝ ٚ لطاض ٌطفتٗ زض تطاظ ٘ٓبْ إُِّ ٥ٗزض ؾُح ث ٥كطفتٝپ ٣،ٖبِ

 .ٌطا٣٤ ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٥ٗ ٚ تٛؾٗٝ ٔبٔٛض٤تؾطظٔ ٤فثط آٔب ٣وكٛض ٔجتٙ ٣اؾتمطاض ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖبِ -4

 .٥ف٥تثطذٛضزاض ثب و ٣ثٝ آٔٛظـ ٖبِ ٣ٍٕٞب٘ ٣زؾتطؾ -5

 .٣ّثطٚت ٔ ٥سزض تِٛ ٣ؾٟٓ آٔٛظـ ٖبِ ٤فافعا -6

 .وكٛض ٢زض ٘ٓبْ ّٖٓ ٚ فٙبٚض ٣آٔٛظـ ٖبِ ٣ٚ اثطثرك ٣٤اضتمبء وبضا -7
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 .٣زض آٔٛظـ ٖبِ ٥ف٥تو ٥ٗٚ تًٕ ٤بث٣اؾتمطاض ٘ٓبْ اضظ -8

 .٣٘ٓبْ آٔٛظـ ٖبِّٖٕىطز ثٟجٛز ٚ اضتمبء  -9

 .٤طا٣٘ا -  ٣ٔاؾلا ٤تٞٛ ٢زض خبٔٗٝ ٚ اٖتلا ٣ٙ٤ز ٢ٞب وطزٖ اضظـ ٤ٟٙٝ٘بز -10

 .٣ّٕٖٞب٢ ٔٗطفت٣ ٚ ترهه٣ اًٖبء ٥ٞأت  ٚ تٛإ٘ٙس٢ ٞب افعا٤ف لبث٥ّت –11

زض ٟ٘ب٤ت پؽ اظ ثطضؾ٣ ازث٥بت ٘ٓط٢ تحم٥ك ٚ ثط ٔجٙب٢ اؾٙبز ثبلازؾت٣ وكٛض ٔسَ تح٥ُّ تحم٥ك َطاح٣ ٚ 

 . (1391، ٚظاضت ّْٖٛ، تحم٥مبت ٚ فٙبٚض٢) قٛز ٣ حه ٚ انلاح قس وٝ زض ازأٝ اضائٝ ٣ٌٔٛ٘ب٣ٌَ٘ٛ ٔطاحُ 

 

 هذل تحلیلی تحقیق

ٔحٛض ثطا٢ َطاح٣ ا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ وكٛض  ٔحٛض ٚ ضٖب٤ت ٔسَ ا٥ِٚٝ تحم٥ك قبُٔ زٚ ض٤ٚىطز ٖساِت

 . ا٘س اؾت وٝ زض آٖ زٜ ٔإِفٝ ٔإثط ثط تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض ؾٝ ثرف آٔٛظـ، پػٚٞف ٚ فٙبٚض٢ قٙبؾب٣٤ قسٜ

ؾٙس چكٓ ا٘ساظ ث٥ؿت ؾبِٝ وكٛض ٚ ا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٔجت٣ٙ ثط  اضائٝثٝ ٔٙٓٛض  ٔسَ تح٥ُّ،زض ا٤ٗ 

ٞب٢ ان٣ّ ٚ  ٢ ٔحتُٕ زض حٛظٜٞب ض٤ٚىطز ،قسٜ زض ٔسَ اضائ٢ٝ زٜ ٌب٘ٝ ٞب اؾٙبز ثبلازؾت٣ ز٤ٍط لاظْ اؾت زض حٛظٜ

س ٚ زض ٟ٘ب٤ت زٚ ض٥ٞبفت ٔدعا زض ؾ٥بؾتٍصاض٢ زض حٛظٜ ٘ت٥٥ٗٗ قسٜ ٚ زض زٚ ؾط ٥َف لطاض ٥ٌط ٞب ظ٤ط حٛظٜ

ٔىتٛة ٞب اظ َط٤ك ٔهبحجٝ  ٞب ٚ ظ٤ط حٛظٜ تط٤ٗ حبِت زض ٞط٤ه اظ حٛظٜ ٙٝث٥ٟ .آٔٛظـ ٖب٣ِ ت٥٥ٗٗ ٌطزز

 . ٌطزز ٣ٔاؾترطاج  ٞب زض ٞط ٤ه اظ ثرف ٘ٓطاٖ  ٚ نبحت ثب ذجطٌبٖ)پطؾكٙبٔٝ( 
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 هذل تحلیلی تحقیق -2ضکل

 
 

ثٝ ٚالٕ زض ا٤ٗ ٔسَ، ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض لبِت ؾٝ ثرف آٔٛظـ، پػٚٞف ٚ فٙبٚض٢ زض ٘ٓط ٌطفتٝ قسٜ 

ؾبظٔب٣٘، خغطاف٥ب٣٤،  -اختٕب٣ٖ، التهبز٢، ٔس٤ط٤ت٣ -ز٣ٙ٤، فط٣ٍٙٞ -اضظق٣)اؾت وٝ تحت تأث٥ط زٜ ٖبُٔ 

تٛا٘س زٚ حبِت ٤ب ض٤ٚىطز زاقتٝ ثبقس  ٞط ٤ه اظ ٖٛأُ ٥٘ع ٣ٔ. خ٥ٕٗت٣، ظٔب٣٘، فٙبٚض٢، ؾ٥بؾ٣ ٚ ا٥ٙٔت٣( لطاض زاضز

زض . ثب اِٟبْ اظ ٔسَ ٘ٓط٢ ض٤ٍع ٚ اؾتٛ٘ط( اؾتٔحٛض ) ٔحٛض ٚ ضٖب٤ت وٝ زض حبِت و٣ّ قبُٔ زٚ ض٤ٚىطز ٖساِت

 ٞب اضائٝ قسٜ اؾت: ٞب٢ ٞط ٤ه اظ ٖٛأُ اثطٌصاض ٚ ض٤ٚىطزٞب٢ زٌٚب٘ٝ آٖ ازأٝ تٗبض٤ف ٚ قبذم

 زٚ ض٤ٚىطز ٖبْ ٚ و٣ّ قبُٔ:

ثـط تٕكـ٥ت أـٛض ٚ لبث٥ّـت اخـطا تأو٥ـس زاقـتٝ ٚ ثـٝ         : هحَر عذالت  

 . ثط ثجبت ٚ ٘ٓٓ تٕب٤ُ زاضزٔطاتج٣، حفّ ٌصقتٝ ٚ تبو٥س  ٞب٢ ؾّؿّٝ ؾ٥ؿتٓ
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ا٤ٗ ض٤ٚىـطز ثـٝ   . ذٛاٞب٘ٝ ٌطا٤ف زاضز ثٝ اٞساف ثطاثط٢هحَر:  رعایت  

َّجب٘ـٝ ٚ اختٕـب٣ٖ    ؾبذتبض ٔس٤ط٤ت ٌط٣ٞٚ ثٝ ٔٙٓٛض تحمـك اٞـساف ٔؿـبٚات   

 . اٖتمبز زاقتٝ ٚ ثط ٔفب٥ٞٓ آ٤ٙسٜ، تغ٥٥ط ٚ تطل٣ تأو٥س زاضز

 ٚ فٙبٚض٢ ٥٘ع ٖجبضتٙس اظ: ٌب٘ٝ اثطٌصاض ثط ؾٝ ثرف آٔٛظـ، پػٚٞف  ٖٛأُ زٜ

ٚ فط٣ٍٙٞ  ٣ّٕٖ ٞب٢  آٔٛظـ ٖب٣ِ ٔطوع ا٤دبز اٍِٛٞب٢ نح٥ح ضفتبض اختٕب٣ٖ، حبفّ ؾٙت: دیٌی –ارسضی 

خبٔٗٝ، ٖبُٔ ت٥ٕٗك ٚفبق اختٕب٣ٖ، ثٟجٛز و٥ف٥ت ظ٘س٣ٌ ٔطزْ، تٗب٣ِ زٞٙسٜ ؾُح تجبزَ ٖمب٤س ٚ تدطث٥بت زض زضٖٚ 

ٌطا٣٤  اِف( ُّٔك اظ: ٙسض٤ٚىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ ٥٘ع ٖجبضت. خبٔٗٝ اؾتخبٔٗٝ ٚ ٖبُٔ ان٣ّ ٟ٘بز٢ وطزٖ ّٖٓ زض 

قٛز ٚ  ٞب تغ٥٥ط ٚ تجس٣ّ٤ ٤بفت ٣ٕ٘ ٘س ٚ زض آٖا ٞب غ٥طتبض٤ر٣ ا٤ٗ ٘ٓط٤ٝ ثط ا٤ٗ اٖتمبز اؾت وٝ اضظـ: ٔحٛض( )ٖساِت

ز زاضز ٥ٞچ حم٥مت اذلال٣ اٖتمب: ٔحٛض( ٌطا٣٤ )ضٖب٤ت ٘ؿج٣ة( . ثبقٙس ٣ٔٞب ٤ى٣  ٞب ٚ ٔىبٖ زض ٕٞٝ ٖهطٞب ٚ ظٔبٖ

 . ثبقٙس ٣ٔٞب٢ ذبل اذلال٣ ٚ اضظق٣ زضؾت  ثبٚضٞب٢ اذلال٣ تٟٙب زض ٘ٓبْ  ْٚ اضظق٣ ُّٔم٣ ٚخٛز ٘ساضز ٚ تٕب

اختٕب٣ٖ زض ا٤ٗ پػٚٞف ثٝ ٔٗٙب٢ ٖساِت اختٕب٣ٖ ٚ تٛؾٗٝ آٔٛظـ  –ٔفْٟٛ فط٣ٍٙٞ اجتواعی:  –فزٌّگی 

. ٥ٌط٘س ٞب ٚ ؾبذتبضٞب ٥٘ع ٔٛضز تٛخٝ لطاض ٣ٔ ض ا٤ٗ ٔمِٛٝ ٌطا٤فز. ثبقس ٣ٔٞب٢ ثطاثط  ٖب٣ِ ثب تٛخٝ ثٝ فطنت

ثط ْٚب٤ف اؾتٛاض اؾت ٚ ثٝ انبِت : ٔحٛض( اِف( ؾبذتبضٌطا )ٖساِت اظ: ز ٤ىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ ٥٘ع ٖجبضتٗضٚ

٤ٙس ثط فطآ :ٔحٛض( فطا٤ٙس ٔحٛض )ضٖب٤تة( . خٕٕ ٚ ٤ٛٞت ٔؿتمُ، ذبل، ٚخٛز٢ ٚ ٣ٙ٥ٖ ثطا٢ خبٔٗٝ ٔٗتمس اؾت

تبو٥س زاضز ٚ ثط ا٤ٗ ٔٗتمس اؾت وٝ تحمك ؾٗبزت زض خبٔٗٝ اظ فطز قطٚٔ قسٜ ٚ ثٝ ٢ٚ آظاز٢ ٚ حك ا٘تربة 

 . زٞس ٣ٔ

ٔٙبثٕ ا٘ؿب٣٘ ٕٞچ٥ٙٗ   ٞب ٚ ٍ٘طـ ثب فطاٞٓ آٚضزٖ ٚ اضتمبء ثرك٥سٖ زا٘ف، ٟٔبضتآٔٛظـ ٖب٣ِ اقتصادی: 

، ثس٤ٗ تطت٥ت آٔٛظـ ٖب٣ِ وٙس ؾٗٝ التهبز٢ وٕه ٣ٔخس٤س ثٝ ت٣ّٕٖٛ ٞب٢ تحم٥مبت٣، فٙبٚض٢ ٚ  پ٥كطفتٚاؾُٝ  ثٝ

ٔجت٣ٙ ثط ثبظاض ٚ ثسٖٚ زذبِت اِف(  اظ: ٙسض٤ٚىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ ٥٘ع ٖجبضت. ًٔبٖف زض التهبز زاضز  ٣ٕؾٟ

آظاز ؾبظ٢ التهبز٢ ٚ ثٝ تجٕ آٖ ذهٛن٣ ؾبظ٢، ذٛزٌطزا٣٘ التهبز٢ ٚ ٖسْ زذبِت وٝ ثٝ : ٔحٛض( زِٚت )ٖساِت

 . زض آٔٛظـ ٖب٣ِ اقبضٜ زاضز ٔؿتم٥ٓ زِٚت

زض حٛظٜ آٔٛظـ ٖب٣ِ ثٝ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ زِٚت٣، تب٥ٔٗ ٔب٣ِ اظ ٔٙبثٕ وٝ : ٔحٛض( ٔح٣ّ ٚ ٔتٕطوع )ضٖب٤تة( 

 . ٣ٕٖٔٛ ٚ زؾتطؾ٣ ثطاثط ثٝ آٖ اقبضٜ زاضز

حطوت ثٝ ؾ٢ٛ تٛؾٗٝ ٚ پ٥كطفت ٔؿتّعْ تحَٛ زض ا٢ٍِٛ ؾبظٔب٘س٣ٞ ٚ ٔس٤ط٤ت ساسهاًی:  –هذیزیتی 

اؾت وٝ زض ٥ٖٗ   ٣ٔٛظـ ٖب٣ِ اؾت، ا٤ٗ ٔٛيٛٔ ٥٘ع ٌٔٙٛ ثٝ ا٘تربة ا٢ٍِٛ ُّٔٛة ٚ ٔتٙبؾت ثب قطا٤ٍ ثٛآٔ

 ٙسض٤ٚىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ ٥٘ع ٖجبضت. ا٤دبز ثجبت، ثؿتط٢ ٔٙبؾت ثطا٢ پ٤ٛب٣٤ ٚ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ا٤دبز وٙس

ض٤ع٢ ٔكطٚح ٚ خبٕٔ زض ؾُح  تٕطوع، ثط٘بٔٝ: زض ؾبظٔب٘س٣ٞ ٚ ٔس٤ط٤ت ٔٔحٛض( تٕطوع ؾبظٔب٣٘ )ٖساِتاِف(  اظ:
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: زض ؾبظٔب٘س٣ٞ ٚ ٔس٤ط٤ت ٔكبضوت٣، ٔحٛض( ة( ٔس٤ط٤ت ٔكبضوت٣ )ضٖب٤ت. قٛز ٣ٔ بْثبلا٢ ؾبظٔبٖ ٤ب ؾ٥ؿتٓ ا٘د

ٞب  ض٤ع٢ ٔكبضوت زاقتٝ ٚ ته٥ٕٕبت اخطا٣٤ تب حسٚز ظ٤بز٢ ثٝ آٖ تط ؾبظٔبٖ ٤ب ؾ٥ؿتٓ ٥٘ع زض ثط٘بٔٝ ٤ٗ٥ؾُٛح پب

 . قٛز ٔٙتمُ ٣ٔ

ط ٘مبٌ وكٛض ضا پٛقف ث٥كتٚ  ثبقستط  ٞطچٝ تٛظ٤ٕ خغطاف٥ب٣٤ ٔٛؾؿبت آٔٛظـ ٖب٣ِ ٔتٙبؾتغزافیایی: ج

اؾبؼ تٛؾٗٝ . زٞس، ثٝ ٕٞبٖ ٘ؿجت تٛظ٤ٕ ؾطٔب٤ٝ ا٘ؿب٣٘ زض ؾُح وكٛض اظ تٙبؾت ثٟتط٢ ثطذٛضزاض اؾت

تٛاٖ ثٝ  ب٣٤ ا٘جبقتٝ ٘كسٜ ثبقس ٣ٕ٘ؾطٔب٤ٝ ا٘ؿب٣٘ اؾت ٚ تب ؾطٔب٤ٝ ا٘ؿب٣٘ ثٝ ٥ٔعاٖ ث٥ٟٙٝ زض خ ،خب٘جٝ ٚ پب٤ساض ٕٞٝ

: زض ٔحٛض( ؾ٥ؿتٕبت٥ه )ٖساِتاِف(  اظ: ٙسض٤ٚىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ ٥٘ع ٖجبضت. تحمك تٛؾٗٝ پب٤ساض ا٥ٔس زاقت

، ٌٛ٘بٌٖٛحٛظٜ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ، ثٝ تٛظ٤ٕ أىب٘بت آٔٛظق٣ ثب تٛخٝ ثٝ تٗط٤ف فًب٢ خغطاف٥ب٣٤ ٚ ؾُٛح 

: زض تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ، ضٚ٘س تٛظ٤ٕ ٚ ٌؿتطـ ٔحٛض( فطآ٤ٙس پرف )ضٖب٤ت( ب. فطا٤ٙس ؾ٥ؿتٕبت٥ه ٤ٌٛٙس

 . ٤ٌٛٙس زؾتطؾ٣ ٤ىؿبٖ ٚ ثطاثط ثٝ أىب٘بت آٔٛظق٣ زض وُ فًب٢ خغطاف٥ب٣٤ ضا پرف ٣ٔ

ٚ فٙبٚض٢ ٌطٜ ذٛضزٜ اؾت ٚ ا٤ٗ أط ٥٘ع ٔؿتّعْ تٛؾٗٝ  ٣ّٕٖ ثب تٛؾٗٝ خب٘جٝ ٚ پب٤ساض  تٛؾٗٝ ٕٞٝجوعیتی: 

فكبض  ظ٤طزض ا٤ٗ قطا٤ٍ ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ . ٚ اضتمب٢ و٥ف٣ آٔٛظـ ٖب٣ِ اؾت ٣ّٕٕٝ ٌؿتطـ وآٔٛظق٣ ٚ اظ خ

اِف(  اظ: ٙسض٤ٚىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ ٥٘ع ٖجبضت. لطاض زاضز وٝ ثب نطف ٔٙبثٕ وٕتط، ذطٚخ٣ ث٥كتط٢ زاقتٝ ثبقس

خبظٜ زاز تب أىب٘بت آٔٛظـ تط ا تٛاٖ ٚ وٓ اؾتٗساز : چطا ثب٤س ثٝ خ٥ٕٗت ايبف٣ وٓٔحٛض( وٙتطَ خ٥ٕٗت )ٖساِت

ضقس ب( . ٛا٘ٙس اظ آٖ ٔٙتفٕ قسٜ ٚ ذطٚخ٣ ث٥كتط٢ زاقتٝ ثبقٙس ضا ثجّٗٙست پط تٛاٖ ٣ٔ ٚ ٖب٣ِ ضا وٝ افطاز ٔؿتٗس

ثطز ٟ٘ب٣٤ زض  ٚ زٞس : ٚخٛز خ٥ٕٗت ثبلاتط  احتٕبَ ٚخٛز  ٘رجٍبٖ ضا زض خبٔٗٝ افعا٤ف ٣ٔٔحٛض( خ٥ٕٗت )ضٖب٤ت

 . ٞؿتٙسٝ زاضا٢ ٘رجٍبٖ ث٥كتط٢ التهبز ثب خٛا٣ٗٔ اؾت و

ثبقس  ض٤ع٢ ٣ٔ تط٤ٗ ٔطاحُ فطآ٤ٙس ثط٘بٔٝ ٍ٘بض٢ ٤ى٣ اظ ان٣ّ ٞب٢ ظٔب٣٘ ٚ  آ٤ٙسٜ اثط ٌصاض٢ ظٔبٖ، ثبظٜسهاًی: 

ض٤ٚىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ . زپص٤ط آَ نٛضت ٣ٔ ٚي٥ٗت ا٤سٜ ،وٝ ثب قٙبذت ٚيٕ ٔٛخٛز ٚ ت٥٥ٗٗ ٔؿبئُ و٥ّس٢

ض٤ع٢ اظ ظٔبٖ حبَ  ٚ ُٖٕ ثط٘بٔٝ ث٣ٙ٥ اؾت : ا٤ٗ ض٤ٚىطز ٔجت٣ٙ ثط پ٥فٔحٛض( ٍط )ٖساِت٘ حبَ اِف(اظ:  ٙس٥٘ع ٖجبضت

وكف وٙس وٝ وساْ آ٤ٙسٜ  ٌٛ٘بٌٖٛقطا٤ٍ  وٝ زضوٙس  تلاـ ٣ٔز٤ٍط ٖجبضت   ثٝ. ؾ٢ٛ آ٤ٙسٜ زاضز قطٚٔ قسٜ ٚ ضٚثٝ

قٛز ٚ زض  ٖ آ٤ٙسٜ قطٚٔ ٣ٔ: ثب ا٘تربة ٤ه ٤ب چٙس ٔٛل٥ٗت ذبل زض ظٔبٔحٛض( ة( آ٤ٙسٜ ٍ٘ط )ضٖب٤ت. زٞس ضخ ٣ٔ

 . قٛز ض٤ع٢ قطٚٔ ٣ٔ ٍ٘ط٢ اظ آ٤ٙسٜ ثٝ أطٚظ، ثط٘بٔٝ ٚالٕ ٘مُٝ قطٚٔ زض آ٤ٙسٜ اؾت ٚ ثب ض٤ٚىطز پؽ

ٞب٢ التهبز٢، اختٕب٣ٖ،  ؾئٛاَ ان٣ّ زض ا٤ٗ ثرف ا٤ٗ اؾت وٝ ثب تٛخٝ ثٝ ؾبذتبض ٚ ٤ٚػ٣ٌفٌاٍری: 

ٔٙبؾت ٚ ث٥ٟٙٝ اؾت؟،  ،ٞب ربة ٚ تٛؾٗٝ فٙبٚض٢خبٔٗٝ، چٝ ض٤ٚىطز٢ زض لجبَ ا٘ت ٚ ف٣ٙ، ؾ٥بؾ٣ فط٣ٍٙٞ

ثطا٢ ث٥ٙبز٢  ٞب٢ : زؾت٥بث٣ ثٝ ٘ٛآٚض٢ٔحٛض( ٌطا )ٖساِت ٔبٔٛض٤تاِف( اظ:  ٙسض٤ٚىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ ٥٘ع ٖجبضت

 ا٢ ٞب٢ ف٣ٙ ٤ٚػٜ ٞب٢ فٙبٚضا٘ٝ زض ظ٥ٔٙٝ ٕٞچ٥ٙٗ تٛؾٗٝ ْطف٥تا٣ِّّٕ  ث٥ٗ ضٞجط٢ اؾتطاتػ٤ه  ٚ   تم٤ٛت التساض ٘ٓب٣ٔ
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ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ ٚ زض ٔطظ زا٘ف تبو٥س وٕتط٢  (: ثط تٛؾٗٝ فٙبٚض٢ٔحٛض ة( ٘فٛشٌطا )ضٖب٤ت. س٘وٝ اظ ٘ٓط ٣ّٔ ا٥ٕٞت زاض

وٙس ٚ ثط تب٥ٔٗ وبلاٞب٢ ٔٛضز ٥٘بظ  ٣ٔٞب٢ فٙبٚضا٘ٝ زض ؾطاؾط نٙب٤ٕ ضا تك٤ٛك  لبث٥ّتزاقتٝ ٚ ا٘تكبض ٌؿتطزٜ 

 . تبو٥س زاضز ٣ٖٕٔٛ

، ا٣ِّّٕ، تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ضا تحت تبث٥ط لطاض زازٜ اؾت اذ٣ّ ٚ ث٥ِٗٔٛفٝ ؾ٥بؾ٣ زض زٚ حٛظٜ زسیاسی: 

اِجتٝ ٘مف ثبظ٤ٍطاٖ نحٙٝ . ا٘س خٙجٝ ؾ٥بؾ٣ پ٥سا وطزٜ ٣ّٕٖ إُِّ أطٚظٜ ٔحهٛلات  َٛض٢ وٝ زض نحٙٝ ث٥ٗ ثٝ

 ٙس٥٘ع ٖجبضتض٤ٚىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ . ثبقس آٔٛظـ ٖب٣ِ )اؾتبزاٖ، پػٚٞكٍطاٖ ٚ زا٘كد٤ٛبٖ( ٥٘ع لبثُ تٛخٝ ٣ٔ

، ٚ ثٝ ٣ٖٛ٘ ٘بثطاثط٢ ضا وبض٢ اؾت ٕ٘ٛز وبُٔ ضاؾتٍطا٣٤ ٔحبفٓٝ :حٛض(ٔ ٔٛافك ٚيٕ ٔٛخٛز )ٖساِتاِف(  اظ:

اختٕب٣ٖ، ثب التساض زِٚت زض ٞب زض ٟ٘بزٞب٢  ٞب ٚ ؾٙت قسٖ ثب حفّ اضظـ آٟ٘ب ٔٗتمس٘س وٝ خٟب٣٘. زا٘س ٌط٤ع٘بپص٤ط ٣ٔ

تغ٥٥ط ٚ تحَٛ ثٝ ٘فٕ َّج٣، حطوت ثٝ ؾ٢ٛ  ض ا٤ٗ ض٤ٚىطز ٔؿبٚات: زٔحٛض( ٌطا )ضٖب٤ت تحَٛة( . تٙبلى اؾت

اٖتمبز ثٝ پ٥كطفت ٚ تطل٣ اظ َط٤ك ا٘ملاة ٚ انلاح، اٖتمبز ثٝ زِٚت . ثبقس ٔطزْ ٚ ٔربِف َجمبت ٕٔتبظ )حبوٓ( ٣ٔ

 . ٞب٢ ا٤ٗ ض٤ٚىطز اؾت َجمٝ اظ خّٕٝ قبذم ٚ ثطلطاض٢ خبٔٗٝ ث٣ ٣ٔضفبٜ ٖٕٛ

ٚخ٣ٟ اؾت وٝ ثط ض٢ٚ احؿبؼ آظاز٢ اظ تطؼ ٤ب احؿبؼ ا٣ٕٙ٤ وٝ ٘بْط ثط ا٥ٙٔت چٙس  ٣ٔا٥ٙٔت ٔفٟٛاهٌیتی: 

تٛاٖ  ،قٛز وٝ ٥٘طٚٞب٢ حفّ وٙٙسٜ ٚيٕ ٔٛخٛز زض ٚالٕ ا٥ٙٔت ثٝ ٚي٥ٗت٣ اَلاق ٣ٔ. ٔب٣ِ ٚ ضٚا٣٘ اؾت تبو٥س زاضز

اِف(  اظ: ٙس٥٘ع ٖجبضت ض٤ٚىطزٞب٢ ٤ٚػٜ زٌٚب٘ٝ آٖ. ظ٘ٙسٜ آٖ ضا زاقتٝ ثبقٙسٓ ٞطٔحبفٓت اظ ٥٘طٚٞب٢ قٙبذتٝ قسٜ ث

ا٤ٗ . زا٘س وٝ ثبظ٤ٍط لسضتٕٙس، آٖ ضا ُّٔٛة ٣ٔ ٣ٕ: ٌطا٤ف ثٝ ٔكط٥ٖٚت ثرك٣ ٘ٓٔحٛض( ضلبثت ٔح٣ّ )ٖساِت

: زض ٔٛضز ٔحٛض( ة( ٕٞىبض٢ خٟب٣٘ )ضٖب٤ت. فطو زِٚت لسضتٕٙس زض ٔٛيٛٔ ا٥ٙٔت اؾت ض٤ٚىطز ٔجت٣ٙ ثط پ٥ف

تبو٥س ثط اثعاضٞب٢ ضؾ٥سٖ ثٝ  ٌطا٣٤ )ضلبثت ٔح٣ّ( ٕٚ خٛز ٚال٥ٌط٢ ٚيٕ ٔٛ ٔؿبئُ ٔطثٌٛ ثٝ ا٥ٙٔت، ٔتٛخٝ خٟت

 . ٞسف اؾت تب اضظقٕٙس٢ ذٛز ٞسف

 

 ّا ٍ تحلیل ًتایج تجشیِ ٍ تحلیل دادُ
ثٝ ا٤ٗ نٛضت . زض ا٤ٗ پػٚٞف ثٝ ٔٙٓٛض ؾٙدف اٖتجبض اثعاض ؾٙدف )پطؾكٙبٔٝ( اظ اٖتجبض نٛض٢ اؾتفبزٜ قسٜ اؾت

اؾبت٥س ٚ ٔترهه٥ٗ حٛظٜ آٔٛظـ ٖب٣ِ اضائٝ قس ٚ زض ٔٛضز اضتجبٌ اظ ٝ تٗساز٢ وٝ اثعاض ت٥ٟٝ قسٜ ٣َ چٙس ٔطحّٝ ث

٘ٓطذٛا٣ٞ قس وٝ ٣َ چٙس ٔطحّٝ  ،ٞب٢ اضائٝ قسٜ زض پطؾكٙبٔٝ ثب ٔفب٥ٞٓ ان٣ّ ٔٛضز ؾٙدف ؾئٛالات ٚ قبذم

ؾتفبزٜ قسٜ ٕٞچ٥ٙٗ ثطا٢ ؾٙدف پب٤ب٣٤ اظ يط٤ت آِفب٢ وطٚ٘جبخ ا. اثعاض ؾٙدف، انلاح ٚ آٔبزٜ وبضثطز ٟ٘ب٣٤ قس

 ٞب٢ ٔطتجٍ ثب ؾٝ حٛظٜ آٔٛظـ، پػٚٞف ٚ فٙبٚض٢ ثٝ قطح ظ٤ط اؾت:   ٘تب٤ح حبنُ اظ ؾٙدف پب٤ب٣٤ ٤ٌٛٝ. اؾت

 

 ًتایج ضزیة آلفای کزًٍثاخ -2جذٍل 
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ردی

 ف
 آلفای کزًٍثاخ ّا هقیاط

 79/0 آٔٛظـ 1

 82/0 پػٚٞف 2

 75/0 فٙبٚض٢ 3

 

 ٢آٔــبض تــبثٕ آظٔــٖٛٚ 16٘ؿــرٝ   SPSSافــعاض  بزٜ اظ ٘ــطْثــب اؾــتفٞــب٢ پــػٚٞف ٥٘ــع،  تدع٤ــٝ ٚ تح٥ّــُ زازٜ

Optimal Scaling ــٝ ٌــبْذُــ ٥ٖٛٚ ضٌطؾــ  ٢آٔــبض ٢ٞــب ٔــلان آظٔــٖٛ. قــسٜ اؾــتا٘دــبْ  ،٣ ثــب ضٚـ ٌــبْ ث

 .  زضنس( 5 ٢ثٛزٜ اؾت )ثب آِفب P-Valueتٛخٝ ثٝ 

 

 تحلیل ًتایج
اِجتٝ ثطا٢ ا٘دبْ . ٖٛ چٙس ٔتغ٥طٜ اؾتٔتغ٥طٜ ٚ تح٥ُّ ضٌطؾ٥ ٞب٢ ته تح٥ُّ ٘تب٤ح قبُٔ زٚ ٔطحّٝ ان٣ّ تح٥ُّ

ؾبظ٢  ظٖٔٛ ٔم٥بؼآا٢ اظ تبثٕ  ٞب٢ فبنّٝ ٞب٢ تطت٥ج٣ ثٝ زازٜ ٔٙٓٛض تجس٤ُ زازٜ تح٥ُّ ضٌطؾ٥ٖٛ چٙس ٔتغ٥طٜ ٚ ثٝ

ذ٣ُ ٔتغ٥طٞب٢ ٔؿتمُ زض تح٥ُّ ضٌطؾ٥ٖٛ اظ يط٤ت  ٕٞچ٥ٙٗ ثطا٢ قٙبؾب٣٤ ٥ٔعاٖ ٞٓ. اؾتفبزٜ قسٜ اؾت 15ث٥ٟٙٝ

 . ثٟطٜ ٌطفتٝ قسٜ اؾت 16ٖبُٔ تٛضْ ٚاض٤ب٘ؽ

 

 هتغیزُ ّای تک تحلیل
ٌب٘ٝ  ٞب٢ زٜ ٔحٛض( غبِت زض ٞط ٤ه اظ ٔإِفٝ ٔحٛض ٤ب ضٖب٤ت ٔطحّٝ اَٚ تح٥ُّ ٘تب٤ح قبُٔ قٙبؾب٣٤ ض٤ٚىطز )ٖساِت

ٞب٢ تٛن٥ف٣ ٚ تح٥ُّ ٌطا٤ف نبحجٙٓطاٖ  ا٤ٗ أط اظ َط٤ك آٔبضٜ. زض ؾٝ ثرف آٔٛظـ، پػٚٞف ٚ فٙبٚض٢ اؾت

ٓطاٖ ٘ؿجت ثٝ ٔتغ٥طٞب٢ زٞس وٝ ٌطا٤ف غبِت نبحجٙ ٘كبٖ ٣ٔ ٘تب٤ح. ٔسٜ اؾتآٖٛأُ ثٝ زؾت  ٘ؿجت ثٝ ٞط ٤ه اظ

اختٕب٣ٖ، التهبز٢، خغطاف٥ب٣٤ ٚ فٙبٚض٢، زض ٞط ؾٝ ثرف آٔٛظـ، پػٚٞف ٚ فٙبٚض٢،  -ز٣ٙ٤، فط٣ٍٙٞ -اضظق٣

ٞط ؾٝ ثرف ٘ٓبْ  ؾبظٔب٣٘ ٚ ؾ٥بؾ٣ ٥٘ع ٌطا٤ف غبِت زض -زض ٔتغ٥طٞب٢ ٔس٤ط٤ت٣. ٔحٛض اؾت ض٤ٚىطز٢ ٖساِت

أب زض ٔٛضز زٚ ض٤ٚىطز ا٥ٙٔت٣ ٚ خ٥ٕٗت٣، زض ٞط ؾٝ ثرف ٘ٓبْ آٔٛظـ  ،ٔحٛض اؾت آٔٛظـ ٖب٣ِ، ض٤ٚىطز ضٖب٤ت

 . ٖب٣ِ، اخٕب٣ٖ ٘ؿجت ثٝ ٤ه ض٤ٚىطز ٚاحس ٚخٛز ٘ساضز

 

                                                           
15

. Optimal Scaling 
16

. Variance Inflation Factor (VIF) 
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 تحلیل چٌذ هتغیزُ
ٔٛظـ، آٞط ٤ه اظ ؾٝ ثرف  ( ثطاStepwise٢ٌبْ ) ثٝ زض ا٤ٗ لؿٕت ٘تب٤ح تح٥ُّ ضٌطؾ٥ٖٛ چٙسٔتغ٥طٜ ثب ضٚـ ٌبْ

 . قسٜ اؾت اضائٝٔٛظـ ٖب٣ِ آپطٚٞف ٚ فٙبٚض٢ زض تٛؾٗٝ 

 ثرف آٔٛظـ

َٛض وٝ زض خسَٚ  ٕٞبٖ. قسٜ اؾت اضائٝ( Stepwise٘تب٤ح تح٥ُّ ضٌطؾ٥ٖٛ ثٝ ضٚـ ٌبْ ثٝ ٌبْ ) 3زض خسَٚ 

ٖبُٔ( ثط  10)اظ  زازٜ قسٜ اؾت، زض ا٤ٗ آظٖٔٛ ٚ ٣َ ٞفت ٔسَ ؾٙدك٣، ٔكرم قس وٝ اثط ٞفت ٖبُٔ ٘كبٖ 3

 . زضنس( ٢5 زاض ٔٗٙبٚ لبثُ تفؿ٥ط اؾت )زضؾُح  زاض ٔٗٙبحٛظٜ آٔٛظـ، 

 

 گاًِ تز تَسعِ آهَسش عالی در تخص آهَسش گام عَاهل دُ تِ ًتایج تحلیل رگزسیَى گام -3جذٍل 

 . B Sigضزیة  عَاهلوؤثزدرهذلزگزسیًَی

 000/0 -667/11 ٖسزثبثت

 000/0 477/2 ؾبظٔب٣٘ -ٔس٤ط٤ت٣

 000/0 718/2 ظٔب٣٘

 060/0 004/2 اختٕب٣ٖ -فط٣ٍٙٞ

 000/0 757/2 خغطاف٥ب٣٤

 000/0 002/3 فٙبٚض٢

 030/0 894/1 ٍ٘طقد٥ٕٗت٣

 140/0 368/1 ز٣ٙ٤ -اضظق٣

 

تبث٥طٌصاضتط٤ٗ ٖبُٔ ثط تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض حٛظٜ )ثرف( آٔٛظـ، ٖبُٔ فٙبٚض٢ )ثعضٌتط٤ٗ يط٤ت زض 

ضٚـ ٖٛأُ ٔإثط ز٤ٍط ثٝ تطت٥ت ا٥ٕٞت اثطٌصاض٢ ثط ا٤ٗ ثرف اظ تٛؾٗٝ   ؾبؼ ٥ٕٞٗثطا. ٔسَ ضٌطؾ٣٘ٛ٥( اؾت

 –اضظق٣  ٚ اختٕب٣ٖ، ٍ٘طـ خ٥ٕٗت٣ –ؾبظٔب٣٘، فط٣ٍٙٞ  –آٔٛظـ ٖب٣ِ ٖجبضتٙس اظ: خغطاف٥ب٣٤، ظٔب٣٘، ٔس٤ط٤ت٣ 

 . ز٣ٙ٤

 

 تخص پضٍّص
  ٘كبٖ 4ٕٞبُ٘ٛض وٝ زض خسَٚ . قسٜ اؾت اضائٝ( Stepwise٘تب٤ح تح٥ُّ ضٌطؾ٥ٖٛ ثٝ ضٚـ ٌبْ ثٝ ٌبْ ) 4زض خسَٚ 

ٖبُٔ( ثط حٛظٜ  10زازٜ قسٜ اؾت، زض ا٤ٗ آظٖٔٛ ٚ ٣َ چٟبض ٔسَ ؾٙدك٣، ٔكرم قس وٝ اثط چٟبض ٖبُٔ )اظ 

 . زضنس( 5زاض٢  اض ٚ لبثُ تفؿ٥ط اؾت )زض ؾُح ٔٗٙبزٔٗٙبپػٚٞف، 
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 َسش عالی در تخص پضٍّصگاًِ تز تَسعِ آه گام عَاهل دُ تِ ًتایج تحلیل رگزسیَى گام -4جذٍل 

 . B Sigضزیة عَاهل هؤثز در هذل رگزسیًَی

 005/0 -608/6 ٖسز ثبثت

 000/0 638/2 خغطاف٥ب٣٤

 000/0 183/3 ؾبظٔب٣٘ -ٔس٤ط٤ت٣

 000/0 875/2 ظٔب٣٘

 034/0 062/2 اختٕب٣ٖ -فط٣ٍٙٞ 

 

ؾبظٔب٣٘ )ثعضٌتط٤ٗ  -ط٤ت٣تبث٥طٌصاضتط٤ٗ ٖبُٔ ثط تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض حٛظٜ )ثرف( پػٚٞف، ٖبُٔ ٔس٤

ضٚـ ٖٛأُ ٔإثط ز٤ٍط ثٝ تطت٥ت ا٥ٕٞت اثطٌصاض٢ ثط ا٤ٗ ثرف   ثطاؾبؼ ٥ٕٞٗ. يط٤ت زض ٔسَ ضٌطؾ٣٘ٛ٥( اؾت

 . اختٕب٣ٖ –فط٣ٍٙٞ ٚ اظ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٖجبضتٙس اظ: ظٔب٣٘، خغطاف٥ب٣٤

 تخص فٌاٍری

 5َٛض وٝ زض خسَٚ  ٕٞبٖ. قسٜ اؾت اضائٝ( Stepwise٘تب٤ح تح٥ُّ ضٌطؾ٥ٖٛ ثٝ ضٚـ ٌبْ ثٝ ٌبْ ) 5زض خسَٚ 

ٖبُٔ( ثط  10زازٜ قسٜ اؾت، زض ا٤ٗ آظٖٔٛ ٚ ٣َ ٞكت ٔسَ ؾٙدك٣، ٔكرم قس وٝ اثط قف ٖبُٔ )اظ  ٘كبٖ

 . زضنس(٢5 زاض ٔٗٙبٚ لبثُ تفؿ٥ط اؾت )زضؾُح  زاض ٔٗٙبحٛظٜ فٙبٚض٢، 

 

 ِ آهَسش عالی در تخص فٌاٍریگاًِ تز تَسع گام عَاهل دُ تِ ًتایج تحلیل رگزسیَى گام -5جذٍل 

 . B Sigضزیة عَاهل هؤثز در هذل رگزسیًَی

 000/0 -439/15 ٖسز ثبثت

 001/0 416/2 ؾبظٔب٣٘ -ٔس٤ط٤ت٣

 000/0 522/2 خغطاف٥ب٣٤

 000/0 884/2 ؾ٥بؾ٣

 002/0 494/2 ا٥ٙٔت٣

 000/0 963/3 اختٕب٣ٖ -فط٣ٍٙٞ

 017/0 646/1 فٙبٚض٢
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اختٕب٣ٖ )ثعضٌتط٤ٗ  -ٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض حٛظٜ )ثرف( فٙبٚض٢، ٖبُٔ فط٣ٍٙٞتبث٥طٌصاضتط٤ٗ ٖبُٔ ثط ت

ضٚـ ٖٛأُ ٔإثط ز٤ٍط ثٝ تطت٥ت ا٥ٕٞت اثطٌصاض٢ ثط ا٤ٗ ثرف   ثطاؾبؼ ٥ٕٞٗ. يط٤ت زض ٔسَ ضٌطؾ٣٘ٛ٥( اؾت

 . فٙبٚض٢ ٚ ؾبظٔب٣٘ -ٔس٤ط٤ت٣ ،اظ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٖجبضتٙس اظ: ؾ٥بؾ٣، خغطاف٥ب٣٤، ا٥ٙٔت٣

پؽ اظ ثطضؾ٣ ٘تب٤ح تح٥ُّ ضٌطؾ٥ٖٛ زض ٞط ؾٝ ثرف ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ وكٛض ٚ قٙبؾب٣٤ ٖٛأُ  ٕٞچ٥ٙٗ

٥٘ع  فٙبٚض٢ ٚ پػٚٞف آٔٛظـ، ٌب٘ٝ  ؾٝ ٞب٢ ٔإثط ثط تٛؾٗٝ حٛظٜ ٔكتطن ٔإثط ٚ ٔٗٙبزاض ٔإثط ثط تٛؾٗٝ آٖ، ٖٛأُ

 . طاف٥ب٣٤اختٕب٣ٖ ٚ خغ -فط٣ٍٙٞ ؾبظٔب٣٘، -ٔس٤ط٤ت٣ٖٛأُ  :قٙبؾب٣٤ قس وٝ ٖجبضتٙس اظ

ٖجبضت ز٤ٍط زض ٞط ٤ه  ثٝ. ا٤ٗ ٖٛأُ، زض ٞط ؾٝ ثرف آٔٛظـ، پػٚٞف ٚ فٙبٚض٢ اثطٌصاض٢ ٔٗٙبزاض٢ زاض٘س

 -ؾبظٔب٣٘، فط٣ٍٙٞ -ٞب٢ ٔس٤ط٤ت٣ تٛؾٗٝ آٟ٘ب، ٥٘بظ ثٝ تٛؾٗٝ زض ٔإِفٝ ٔٙٓٛض  اظ ؾٝ وبضوطز آٔٛظـ ٖب٣ِ ٚ ثٝ

 -ؾبظٔب٣٘، فط٣ٍٙٞ -زض َطاح٣ ا٢ٍِٛ ٔس٤ط٤ت٣ اظ ؾ٢ٛ ز٤ٍط. اؾتنٛضت ٕٞعٔبٖ  اختٕب٣ٖ ٚ خغطاف٥ب٣٤ ثٝ

آٔٛظـ،  وبضوطزاختٕب٣ٖ ٚ خغطاف٥ب٣٤ ثب٤س ثط تأث٥طٌصاض٢ ٕٞعٔبٖ ا٤ٗ ؾٝ ٖبُٔ ثط تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٚ ؾٝ 

 . نٛضت ٔتٛاظٖ تحمك ٤بثس پػٚٞف ٚ فٙبٚض٢ تٛخٝ زاقت تب فطآ٤ٙس تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ثٝ

 -ؾبظٔب٣٘، فط٣ٍٙٞ  -ٞب٢ ٔس٤ط٤ت٣  ا٘ساظ، ض٤ٚىطزٞب ٚ قبذم چكٓ ثٝ ٚالٕ زض تس٤ٚٗ ثط٘بٔٝ تٛؾٗٝ ٤ب اؾٙبز

ا٢ ثطذٛضزاض٘س ٚ ؾبذتبض٢ پ٤ٛب ٚ ؾ٥ؿتٕبت٥ه، تٛؾٗٝ  اختٕب٣ٖ ٕٞچ٥ٙٗ خغطاف٥ب٣٤، اظ ا٥ٕٞت ٚ خب٤ٍبٜ ٤ٚػٜ

 . سٙزٞ آٔٛظـ ٖب٣ِ ضا تحت تأث٥ط لطاض ٣ٔ

 

 گیزی تٌذی ٍ ًتیجِ جوع
٣ٙٗ٤ )ا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض افك چكٕب٘ساظ ث٥ؿت ؾبِٝ وكٛض  ٝاضائوٝ ا٤ٗ پػٚٞف ثٝ ز٘جبَ  ٘ٓط ثٝ ا٤ٗ

اؾت، ٚ اظ ؾ٢ٛ ز٤ٍط تٛؾٗٝ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ ٤ى٣ اظ اٞساف ٟٔٓ ا٤ٗ چكٕب٘ساظ ثٛزٜ ٚ زض ا٤ٗ ضاؾتب  (1404 ا٤طاٖ

٣ قسٜ ث٥ٙ ٞب٢ تٛؾٗٝ پٙدؿبِٝ پ٥ف  وكٛض زض لبِت ثط٘ب٣ّٕٖٝٔ ٞب٢ تٛؾٗٝ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ زض ٘مكٝ خبٕٔ  ضاٞجطز

ثطضؾ٣ تُج٥م٣  زٞس أب قف ٣ٔضا پٛ ٤بز قسٜاٌط چٝ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ثرك٣ اظ اٞساف اؾٙبز ثبلازؾت٣ . اؾت

ا٥ٕٞت اؾت وٝ زض ا٤ٗ پػٚٞف  زاضا٢ ،وكٛض ٣ّٕٖ ث٣ٙ٥ قسٜ زض ٘مكٝ خبٕٔ  ٞب٢ پ٥ف ٘تب٤ح ثٝ زؾت آٔسٜ ثب ضاٞجطز

 چكٓ ؾٙس زض ٘ٓط ٔٛضز ٞب٢ قبذم ٚ ٞب ٔإِفٝ ت٥٥ٗٗ ك،تحم٥ اٞساف اؾبؼ ثط ٚ ٌٝطفت لطاض ٔٛضز ثطضؾ٣ ٚ تج٥٥ٗ

 آٔٛظـ ثرف زض ض٤ع٢ ثط٘بٔٝ ٚ تٛؾٗٝ ثطا٢ ا٣٤ٍِٛ ٚ پص٤طفتٝ نٛضت ٖب٣ِ، آٔٛظـ ثرف زض ؾبِٝ ث٥ؿت ا٘ساظ

اظ َط٤ك تطو٥ت ٘تب٤ح حبنُ اظ  تحم٥ك، اظ ٔٙتح ا٢ٍِٛ اضائٝ خٟت زض ٚ ضاؾتب ٥ٕٞٗ زض. ٜ اؾتقس تس٤ٚٗ ٖب٣ِ

 ٥٘ع ا٤طاٖ ٖب٣ِ آٔٛظـ تٛؾٗٝ ا٢ٍِٛ زٞٙسٜ تكى٥ُ ٞب٢ چٙس ٔتغ٥طٜ ضٌطؾ٥ٖٛ، اخعاء تغ٥طٜ ٚ تح٥ُّٔ ٞب٢ ته تح٥ُّ

 . اؾت قسٜ اقبضٜ ٞب آٖ ثٝ 6 خسَٚ زض وٝ ٌطفتٙس لطاض ثطضؾ٣ ٚ تح٥ُّ ٔٛضز ٚ قٙبؾب٣٤
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 ّا ی ٍ داهٌِ تغییزات آىاثزگذار تز تَسعِ آهَسش عال یعَاهل اصل -6 جذٍل

 تز تَسعِ آهَسش عالی )تخص آهَسش( عَاهل اصلی اثزگذار

ف
ردی

 

 ّای رٍیکزد ضاخص رٍیکزد ٍیضُ رٍیکزد کلاى *تغییزات داهٌِ عاهل

ٞب٢ ث٥ٙبز٢ ثطا٢  زؾت٥بث٣ ثٝ ٘ٛآٚض٢ ٌطا ٔأٔٛض٤ت ٔحٛض ٖساِت 28/1 - 93/1 فٙبٚض٢ 1
ٚ ضٞجط٢  ٣ٔتم٤ٛت التساض ٘ٓب

ٞب٢  ضاٞجطز٢ ٚ تٛؾٗٝ ْطف٥ت
 . فٙبٚضا٘ٝ ٤ٚػٜ

تٛظ٤ٕ أىب٘بت آٔٛظق٣ ثب تٛخٝ ثٝ  ؾ٥ؿتٕبت٥ه ٔحٛض ٖساِت 52/1 - 40/2 ب٣٤خغطاف٥ 2
تٗط٤ف فًب٢ خغطاف٥ب٣٤ ٚ ؾُٛح 

 . ٌٛ٘بٌٖٛ

ا٘تربة چٙس ٔٛل٥ٗت ذبل زض  ٍ٘ط آ٤ٙسٜ ٔحٛض ضٖب٤ت 67/1 - 68/2 ظٔب٣٘ 3
آ٤ٙسٜ، ٘مُٝ قطٚٔ آ٤ٙسٜ ٚ ثب 

ٍ٘طا٘ٝ اظ آ٤ٙسٜ ثٝ  ض٤ٚىطز٢ پؽ
 . قٛز ٣ٔض٤ع٢ قطٚٔ  أطٚظ، ثط٘بٔٝ

ٔس٤ط٤ت  ٔحٛض ضٖب٤ت 39/1 - 39/2 ؾبظٔب٣٘-ٔس٤ط٤ت٣  4

 ٔكبضوت٣

تط ؾبظٔبٖ ٤ب  ٔكبضوت ؾُٛح پبئ٥ٗ

ض٤ع٢ ٚ تف٤ٛى  ؾ٥ؿتٓ زض ثط٘بٔٝ

 . ٞب ته٥ٕٕبت اخطا٣٤ ثٝ آٖ

تأو٥س ثط ْٚبئف، انبِت خٕٕ، ٚ  ؾبذتبضٌطا ٔحٛض ٖساِت 44/1 - 12/2 اختٕب٣ٖ-فط٣ٍٙٞ  5

٣ٙ ٤ٛٞت ٔؿتمُ، ٚخٛز٢ ٚ ٥ٖ

 . خبٔٗٝ

خ٥ٕٗت ثبلاتط احتٕبَ ٚخٛز  ضقس خ٥ٕٗت ٔحٛض ضٖب٤ت 49/1 - 44/2 ٍ٘طـ )خ٥ٕٗت٣( 6

٘رجٍبٖ زض خبٔٗٝ ضا افعا٤ف 

زٞس، ثطز ٟ٘ب٣٤ ثب خٛا٣ٗٔ اؾت  ٣ٔ

 . ٘رجٍبٖ ث٥كتط٢ زاقتٝ ثبقٙس وٝ

 ٞب ا٘س ٚ زض آٖ ٞب٢ غ٥طتبض٤ر٣ اضظـ ٌطا ُّٔك ٔحٛض ٖساِت 98/1 - 80/2 ز٣ٙ٤ -اضظق٣  7

قٛز ٚ زض  تغ٥٥ط ٚ تجس٣ّ٤ ٤بفت ٣ٕ٘

ٞب ٤ى٣  ٞب ٚ ٔىبٖ ٖهطٞب، ظٔبٖٕٞٝ 

 . ٞؿتٙس
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 عَاهل اصلی اثزگذار تز تَسعِ آهَسش عالی )تخص پضٍّص(

ف
ردی

 

 ّای رٍیکزد ضاخص رٍیکزد ٍیضُ رٍیکزد کلاى *داهٌِ تغییزات عاهل

ٔس٤ط٤ت  ٔحٛض ضٖب٤ت 54/1 - 53/2 ؾبظٔب٣٘-ٔس٤ط٤ت٣  1

 ٔكبضوت٣

تط ؾبظٔبٖ ٤ب  ضوت ؾُٛح پبئ٥ٗٔكب

ض٤ع٢ ٚ تف٤ٛى  ؾ٥ؿتٓ زض ثط٘بٔٝ

 . ٞب ته٥ٕٕبت اخطا٣٤ ثٝ آٖ

ا٘تربة چٙس ٔٛل٥ٗت ذبل زض  ٍ٘ط آ٤ٙسٜ ٔحٛض ضٖب٤ت 98/1 - 06/3 ظٔب٣٘ 2

آ٤ٙسٜ، ٘مُٝ قطٚٔ آ٤ٙسٜ ٚ ثب 

ٍ٘طا٘ٝ اظ آ٤ٙسٜ ثٝ  ض٤ٚىطز٢ پؽ

 . قٛز ض٤ع٢ قطٚٔ ٣ٔ أطٚظ، ثط٘بٔٝ

تٛظ٤ٕ أىب٘بت آٔٛظق٣ ثب تٛخٝ ثٝ  ؾ٥ؿتٕبت٥ه ٔحٛض ٖساِت 33/1 - 29/2 خغطاف٥ب٣٤ 3

تٗط٤ف فًب٢ خغطاف٥ب٣٤ ٚ ؾُٛح 

 . ٌٛ٘بٌٖٛ

تأو٥س ثط ْٚبئف، انبِت خٕٕ، ٚ  ؾبذتبضٌطا ٔحٛض ٖساِت 22/1 - 89/1 اختٕب٣ٖ-فط٣ٍٙٞ  4

٤ٛٞت ٔؿتمُ، ٚخٛز٢ ٚ ٣ٙ٥ٖ 

 خبٔٗٝ

 

 تخص فٌاٍری(عَاهل اصلی اثزگذار تز تَسعِ آهَسش عالی )
ف

ردی
 

 ّای رٍیکزد ضاخص رٍیکزد ٍیضُ رٍیکزد کلاى *داهٌِ تغییزات عاهل

تأو٥س ثط ْٚبئف، انبِت خٕٕ، ٚ  ؾبذتبضٌطا ٔحٛض ٖساِت 27/1 - 90/1 اختٕب٣ٖ–فط٣ٍٙٞ  1

٤ٛٞت ٔؿتمُ، ٚخٛز٢ ٚ ٣ٙ٥ٖ 

 خبٔٗٝ

٥ط ٚ َّج٣، تغ٥ ٌطا٤ف ثٝ ٔؿبٚات ٌطا تحَٛ ٔحٛض ضٖب٤ت 98/1 - 80/2 ؾ٥بؾ٣ 2

تحَٛ ثٝ ٘فٕ ٔطزْ ٚ ٔربِفت ثب 

َجمبت ٕٔتبظ، ا٘ملاة ٚ انلاح، 

 . َجمٝ ث٣ ٚ خبٔٗٝ ٣ٖٕٔٛ زِٚت ضفبٜ

تٛظ٤ٕ أىب٘بت آٔٛظق٣ ثب تٛخٝ ثٝ  ؾ٥ؿتٕبت٥ه ٔحٛض ٖساِت 30/1 - 19/2 خغطاف٥ب٣٤ 3
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تٗط٤ف فًب٢ خغطاف٥ب٣٤ ٚ ؾُٛح 

 . ٌٛ٘بٌٖٛ

تٛخٝ ثٝ ٚيٕ ٔٛخٛز، تأو٥س ث٥كتط  ٣ٕ٘ٞىبض٢ خٟب ٔحٛض ضٖب٤ت 70/1 - 23/2 ا٥ٙٔت٣ 4

 . ثط اثعاضٞب٢ ٞسف تب اضظـ ٞسف

ٔس٤ط٤ت  ٔحٛض ضٖب٤ت 72/1 - 64/2 ؾبظٔب٣٘–ٔس٤ط٤ت٣  5

 ٔكبضوت٣

تط ؾبظٔبٖ ٤ب  ٔكبضوت ؾُٛح پبئ٥ٗ

ض٤ع٢ ٚ تف٤ٛى  ؾ٥ؿتٓ زض ثط٘بٔٝ

 . ٞب ته٥ٕٕبت اخطا٣٤ ثٝ آٖ

 ٢ثطا ٢بز٥ثٙ ٢ٞب ٢ثٝ ٘ٛآٚض ٣بث٥زؾت ٌطا ٔأٔٛض٤ت ٔحٛض ٖساِت 54/1 – 39/2 فٙبٚض٢ 6

 ٤طاٞجطز٢ٚ ضٞجط ٣ٔالتساض ٘ٓب ت٤تمٛ

 . ػ٤ٜفٙبٚضا٘ٝ ٚ ٢ٞب ت٥ٚ تٛؾٗٝ ْطف

 . ثبقس ٣ٔ 5ٚ حساوثط  1* زأٙٝ تغ٥٥طات ٖسز٢ ث٥ٗ حسالُ 

 

ثط ٥ٕٞٗ اؾبؼ ٘تب٤ح ٘كبٍ٘ط آٖ ثٛز وٝ زض َطاح٣ ا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٚ ثطضؾ٣ ٥ٔعاٖ تبث٥طٌصاض٢ 

اختٕب٣ٖ ٚ خغطاف٥ب٣٤ ٘ؿجت ثٝ ز٤ٍط  -ؾبظٔب٣٘، فط٣ٍٙٞ -ٌب٘ٝ ثط فطآ٤ٙس تٛؾٗٝ، ؾٝ ٖبُٔ ٔس٤ط٤ت٣ ب٢ زٜٞ ٔإِفٝ

ٌب٘ٝ قٙبؾب٣٤ قسٜ ثطا٢  ثب ا٤ٗ حبَ،چٙب٘چٝ ٞط ٤ه اظ ٔتغ٥طٞب٢ زٜثبقٙس،  ٖٛأُ اظ ا٥ٕٞت ث٥كتط٢ ثطذٛضزاض ٣ٔ

افتبز٣ٌ زض  خب٢ تٛؾٗٝ قبٞس ٖمت ٛ٘س ثٝٞب٢ آٔٛظـ، پػٚٞف ٚ فٙبٚض٢ ٔٛضز غفّت لطاض ٌطفتٝ ٚ حصف ق حٛظٜ

 . ثط٘بٔٝ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ وكٛض ذٛا٥ٞٓ ثٛز

زض ٔسَ ٘ٓط٢ تحم٥ك ٕٞطاؾتب٣٤ ٚ تب٥ٔٗ اٞساف ٚ ضاٞجطزٞب٢ ٘مكٝ خبٕٔ  آٖ وٝاظ ٔٙٓط٢ ز٤ٍط ثٝ ز٥ُِ 

، لاظْ اؾت قسثب ٚ ٞسف غب٣٤ آٖ وٕه ثٝ تس٤ٚٗ ا٢ٍِٛ ضاٞجطز٢ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٣ٔ ٜوكٛض ٔس٘ٓط ثٛز ٣ّٕٖ 

وكٛض ٥٘ع )وٝ ثٝ ٣ٖٛ٘ ا٢ٍِٛ تٛؾٗٝ  ٣ّٕٖ ثب ٔحٛضٞب ٚ ضاٞجطزٞب٢ ان٣ّ ٘مكٝ خبٕٔ ٞب٢ پػٚٞف  ٘تب٤ح ٚ ٤بفتٝ

ٌطزز( ٕٞب٣ٍٙٞ ٚ تُبثك زاقتٝ ثبقس وٝ زض ازأٝ ثٝ ا٘ساظ تّم٣ ٣ّٖٔٓ ٚ فٙبٚض٢ وكٛض ثطاؾبؼ اٞساف ؾٙس چكٓ

  . ا٤ٗ ٟٔٓ پطزاذتٝ قسٜ اؾت

چٖٛ تٛؾٗٝ آٔٛظـ  ٣ٔخبٕٔ، زضثطزاض٘سٜ ٔفٟٛ ٣ٔٝ تٛؾٗٝ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ ثٝ ٖٙٛاٖ ٔفٟٛقب٤بٖ شوط اؾت و

ٔطتجٍ زض حٛظٜ ّٖٓ ٚ فٙبٚض٢ وكٛض، لاظْ ٞب  ٌصاض٢ ٞب ٚ ؾ٥بؾت ض٤ع٢ ثط٘بٔٝ تٕبْٖب٣ِ اؾت، ٚ اظ آٖ خٟت وٝ 

ا٢  ٞب٢ تٛؾٗٝ ض٤ع٢ بٔٝوكٛض َطاح٣ ٚ تج٥٥ٗ ٌطزز، ثط٘ ٣ّٕٖ ٞب ٚ اٞساف ٘مكٝ خبٕٔ  اؾت زض ضاؾتب٢ تحمك اضظـ

ثطضؾ٣ ٥ٔعاٖ ثٙبثطا٤ٗ . َطاح٣ ٌطززٞب ٚ اٞساف ٘مكٝ خبٕٔ  زض حٛظٜ آٔٛظـ ٖب٣ِ ٥٘ع ثب٤س زض ضاؾتب٢ تحمك اضظـ

تٛا٘س ٔج٥ٗ ا٤ٗ ضاثُٝ  وكٛض ٣ٔ ٣ّٕٖ قسٜ زض ٘مكٝ خبٕٔ  اضائٝتُبثك ٘تب٤ح حبنُ اظ پػٚٞف ٘ؿجت ثٝ ضاٞجطزٞب٢ 

 . ثبقس 
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 هٌاتع
، تٟطاٖ: ٔإؾؿٝ پػٚٞف ٚ «ضصت سال آهَسش عالی، تحقیقات ٍ فٌاٍری در ایزاى»(، 1389) .ا٘تٓبض٢، ٤ٗمٛة -

 . ض٤ع٢ زض آٔٛظـ ٖب٣ِ ثط٘بٔٝ

ثٝ  «یتا تَسعِ هل علوی کطَر، اس تَسعِ  علوی ٍ تَسعِ  یٌیداًص آفز ّای ضثکِ»(، 1388. )٢سٟٔس٥ؾ ،٣اِٛا٘ -

 . ٣اختٕبٖتٟطاٖ، پػٚٞكٍبٜ فطًٞٙ ٚ ُٔبِٗبت  ف،٥ُِ ػ٥ٖاٞتٕبْ ث

اضظ٤بث٣ ٚي٥ٗت تٛؾٗٝ »(، 1387. )ظازٜ، خٗفط، ظٞطا نجبغ٥بٖ، ٔحٕس ٣ٕٙ٤ زٚظ٢ ؾطذبث٣ ٚ ٣ّٖ زلاٚض تطن -

 . ، ؾبَ اَٚ، قٕبضٜ زْٚایزاى هجلِ آهَسش عالی، «ٞب٢ ٚظاضت ّْٖٛ، تحم٥مبت ٚ فٙبٚض٢ ؾبظٔب٣٘ زا٘كٍبٜ

َم  ٍ س  ، دٍم اٍل ای ّ ِ  اه زً ت  طی ی  ال ع  َسش آه  ص خ ذ ت رًٍ ل  ی ل ح ٍ ت ف  ی َص ت(، 1383. )س ٥ٗ  سؾٕ  ح ، ٔ ٣ٕ  ٥ّ  ؿ ت -

،  ٣ٍ ٙ  طٞ ف  لاة م ا٘ ٣  بِٖ   ٛضا٢ ق ٝ  ب٘ طذ ٥ ، تٟطاٖ: زث زاى ای  هیلا اس َری ْ  و ج ی  گٌ  زّ ٍ ف ی  اع و ت ، اج ادی ص ت اق ِ  ع َس ت 

 .  ٣ بت م ٥ م ح ت  ب٢ٞ  َطح

َطاح٣ ٔسَ ثط٘بٔٝ ض٤ع٢ آضٔب٣٘ فبظ٢ ثطا٢ تره٥م »(، 1381. )ٔٙهٛض ٚ خٟب٥ٍ٘ط ٤سا٣ِٟذ٣ّ٥ّ ٖطال٣، ؾ٥س  -

 . 56ؾبَ پب٘عزٞٓ، قٕبضٜ  ،داًص هذیزیت، «ٔٙبثٕ زض آٔٛظـ ٖب٣ِ

، «ُٔبِٗٝ ٔٛضز٢ اؾت اٍّ٘ؿتبٖ: ضاٞجطزٞب ٚ ضاٞىبضٞب٢ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ»(، 1381. )فط، غلأطيب ذٛـ -

 . 27قٕبضٜ ، رّیافت

ٞب٢ تٛؾٗٝ ثرف آٔٛظـ  قٙبؾ٣ ؾبذتبض ٘ٓبْ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض اخطا٢ ثط٘بٔٝآؾ٥ت(، 1387. )ضؾَٛ زاٚٚز٢، -

 . ٚاحس ّْٖٛ ٚ تحم٥مبت ٣ٔ، زا٘كىسٜ ٔس٤ط٤ت، زا٘كٍبٜ آظاز اؾلاپایاى ًاهِ دکتزی هذیزیت آهَسضی، ٖب٣ِ

تطخٕٝ حؿٗ ٘مطآثبز،  ،«ٞب٢ تٛؾٗٝ ٚ پ٥كطفت زض آٔٛظـ ٖب٣ِ ٞٙسؾ٥بؾت ٚ ثط٘بٔٝ»(، 1377. )قطٔب، ي، ز، -

 . 15ٚ16، قٕبضٜ ریشی در آهَسش عالی فصلٌاهِ پضٍّص ٍ تزًاهِ

، هاٌّاهِ ضزیف، «ضاٞجطزٞب٢ تٛؾٗٝ آٔٛظـ ٖب٣ِ وكٛض، زض ثط٘بٔٝ ؾْٛ تٛؾٗٝ»(، 1378. )نبِح٣، ٣ّٖ اوجط -

 . قٕبضٜ قب٘عزٞٓ

ٔس٣ِ خٟت تٛؾٗٝ  اضائٝا٤طاٖ ٚ ٞب٢ تٛؾٗٝ ٥٘بفت٣ٍ زض ٘ٓبْ آٔٛظـ ٚ پطٚضـ ض٤كٝ(، 1386. )يب٣ٙٔ، فطق٥سٜ -

 . ٚاحس ّْٖٛ ٚ تحم٥مبت ٣ٔ، زا٘كىسٜ ٔس٤ط٤ت زا٘كٍبٜ آظاز اؾلاپایاى ًاهِ دکتزی هذیزیت آهَسضی، آٖ

فصلٌاهِ پضٍّص ٍ ، «ا٤طاٖ ٣َٔطح تٛؾٗٝ پ٥كٟٙبز٢ آٔٛظـ ٖب٣ِ زض خٕٟٛض٢ اؾلا»(، 1377. )ْٟٛض، حؿٗ، -

 . 16، 15، قٕبضٜ ریشی در آهَسش عالی تزًاهِ
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: ، تٟطاٖدرآهذی تز تَسعة آهَسش عالی در ایزاى تا تأکیذ تز علَم اًساًی(، 1385. )ٖع٤ع٢، ٕ٘ٗت الله -

 . پػٚٞكىسٜ ُٔبِٗبت فط٣ٍٙٞ ٚ اختٕب٣ٖ

، تٟطاٖ: ٔٛؾؿٝ پػٚٞف ٚ آهَسش عالی ٍ هسألِ عذالت، طزح پضٍّطی(، 1381. )فطاؾترٛاٜ، ٔمهٛز -

 . ض٤ع٢ آٔٛظـ ٖب٣ِ ثط٘بٔٝ

، ای هیاى ضص الگَی داًطگاّی ٍ ًظام آهَسش عالی، )طزح پضٍّطی(هقایسِ(، 1387. )فطاؾترٛاٜ، ٔمهٛز -

 . ض٤ع٢ آٔٛظـ ٖب٣ِتٟطاٖ: ٔإؾؿٝ پػٚٞف ٚ ثط٘بٔٝ

تَسعِ جوَْری سالِ پٌجن  هجوَعِ تزًاهِ پٌج(، 1389. )خٕٟٛض ؽ٥ضئ ٢ٚ ٘ٓبضت ضاٞجطز ٢ع٤ٔٗبٚ٘ت ثط٘بٔٝ ض -

 . ایزاى  هیاسلا

 8e889d572e3d-885a-4d41-ca1c-aspx?ID=90fa4381. ir/Portal/File/ShowFile. spac. http://www 
طزح تحَل راّثزدی علن ٍ فٌاٍری جوَْری (، 1387. )٘ٛضٚظ٢ چبِى٣، ٖجساِطيب، حؿٗ ظازٜ، ٔحٕس -

 . وكٛض ٣ّٕٖ ، تٟطاٖ: ٔطوع تحم٥مبت ؾ٥بؾت ایزاى هیلااس

 . اسٌاد پطتیثاى سٌذ علن ٍ فٌاٍری کطَر(، 1388. )ٚظاضت ّْٖٛ، تحم٥مبت ٚ فٙبٚض٢ -

 . اسٌاد پطتیثاى سٌذ علن ٍ فٌاٍری کطَر(، 1388. )ٚظاضت ّْٖٛ، تحم٥مبت ٚ فٙبٚض٢ -

 . عالی کطَر سٌذ آهایص آهَسش(، 1391. )ٚظاضت ّْٖٛ، تحم٥مبت ٚ فٙبٚض٢ -

 . سٌذ آهایص آهَسش عالی کطَر(، 1391. )ٚظاضت ّْٖٛ، تحم٥مبت ٚ فٙبٚض٢ -

، پػٚٞكىسٜ ُٔبِٗبت «اًذاسّای ًَ در آهَسش عالیرٍیکزدّا ٍ چطن»(، 1387. )٣ٕٙ٤ زٚظ٢ ؾطذبث٣، ٔحٕس -

 . فط٣ٍٙٞ ٚ اختٕب٣ٖ
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