
ی توزنهیک ودرمانی گروهی بر کاهش تهاجم اثربخشی گشتالت

 یرستانیدب پسرآموزان دانش

 2یطالب حانهیر، 1یمحسن محمد

 41/41/4934تاریخ پذیرش:  22/4/4934تاریخ دریافت: 

 چکیده
ابعاد رشد و سلالامت نوجوانلاار را ت لات     یهمهپرخاشگری یکی از مشکلات مهم دوره نوجوانی است که  

و پیامدهای منفی همچور تصلاویر ههنلای منفلای در میلاار هم لااآر و اموز،لاارارا  لارد از         دهدیمتأثیر قرار 

للاذا   سوی هم اآرا افت ت صیلیا مصرف موادا مشکلات ارتبا ی با خلاانواده و بههکلااری را در پلای دارد    

 ودرملاانی بلار کلااهش تهلااجم     ی ،شلااالت وهیشلا تعیین اثربخشی مشلااوره ،روهلای بلاه     باهدف پژوهش حاضر

ازمایشی با  رح این پژوهش از نوع نیمه روش صورت ،رفت  ی دانش اموزار پ ر دوره دبیرسااروزتنهیک

یلا    یاخوشلاه  یریلا ،نمونلاه از میار مدارس پ لارانه دوره دبیرسلااار از  ریلا      بود  ازمورپس -ازمورشیپ

 صلاورت بلاه اناخلااب و  ار املاوز دانلاش نفلار از   AGQ ، 24 مدرسه اناخاب و با اجرای پرسشنامه پرخاشلاگری 

 بلاا  درمانی ،روهیجل ه ،شاالت ۸  جایگهین شدندنفر(  42نفر( و کنارل )42،روه ازمایش ) 2در  تصادفی

 پلاردازش  دریافت نکلارد   یامداخلههیچ  زمانی ی  هفاه برای ،روه ازمایش اجرا شد و ،روه کنارل فاصله

بلاین   دادنشلاار   جینالاا  ،رفلات کلاه  صلایفی و ت لیلاو واریلاانس ان لاا      اسلاافاده از املاار تو   بلاا  ی پلاژوهش هاداده

ی وهیشلا ،روهلای بلاه    یمشلااوره در نای لاه   .p<0.5)) تفاوت معنلااداری وجلاود دارد   مطالعه مورد یها،روه

 بوده است  مؤثر یتوزنهیک ودرمانی بر کاهش تهاجم تل،شاا

 یتوزنهیک ،تهاجم درمانی گروهی،گشتالت واژگان کلیدی:
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 مقدمه

 وی رشلاد ج لامیا ههنلایا علاا فیا روانلای      هاجنبهدر همه  ت ول وی تغییر هاسالنوجوانی 

کلاه از سلالامت    انلادازه  هلار  وه لااند   جامعلاه  هری ایندها هاهیسرمای است  نوجوانار اجاماع

 هلاا ،ا جامعه را تضمین خواهند کرد  یکی از اولین  شرفتیپ وا رشد باشند برخوردارکافی 

مثبلات یلاا    صورتبه خشونت در مؤثرشناخت عوامو  تواندیمحفظ سلامت نوجوانار  درراه

 عنلاوار بلاه مهمی کلاه   عوامو اززمینه باشد و یکی  نیا درا بازدارنده و کنندهتیتقو ای ومنفی 

اسلالات   4داردا پرخاشلالاگری ملالاؤثرعاملالاو بازدارنلالاده در ارتبلالاالا بلالاا سلالالامت نوجوانلالاار نقلالاش  

نشلایباا   اشرفیا) دهدیمقرار  ریتأثنوجوانار را ت ت  سلامت وی ابعاد رشد همهپرخاشگری 

مراحلالاو رشلالاد ان لالاار از کلالاودکی تلالاا سلالاالمندی بیشلالاارین رفالالاار    نیبلالا در ( 4939ا زادهقاسلالام

رفالاار کلاملای و    هر،ونهپرخاشگری ارتکاب  شودیمپرخاشگرانه در مرحله نوجوانی دیده 

و روانلای دیگلارار    یج لام  ازار قصلاد  به میرم اقیغم اقیم یا  صورتبهی است که غیرکلام

ا ادیلا دادوفرناسها،وییا تهدیلاد کلاملای و    صورتبه تواندیمپرخاشگری   ردی،یمصورت 

رقابلالات بلالاین فلالاردی و  لالارد و منلالاهوی کلالاردر دیگلالارار نشلالاار داده شلالاود )صلالاداقتا ملالارادیا  

ی موارد من ر به رفاارهای اریب  درخشم در دورار نوجوانی  سو یاز  ( ۳۱۳۱احمدیارا 

  ،لاردد یملا ی فراوانلای را موجلا    هاخ ارتنهایت  که در شودیمو ضداجاماعی  2تهاجمی

خشلالام بلالاا اف لالارد،یا مصلالارف کوکلالاائینا مصلالارف الکلالاوا اقلالادا  بلالاه خودکشلالای و   نیهمچنلالا

حاج ) یی چور ارترو اسکلروزی قلبی عروقیا افهایش فشارخورا همب اگی داردهایماریب

 ( 4939لواسانیا شاهیا ح ینیا 

شلالاامو رن لالاشا  هلام ی ترکیبلالای اسلالات از هی انلاات ملالارتب  بلالاه  تلاوز نلالاهیکاز سلاوی دیگلالار  

است که این حاآت هی انی پس  ترس وناخوشایندیا نفرتا خصومتا خشم درور مانده 

که افراد یلا  واقعلاها    دهدیمی هنگامی رخ توزنهیک  دیایماز توجه به ی  تخطی حاصو 

ی بلاالقوه  هلاا واکلانش و  خطاکلاار  ی فلارد هاههیانگن بت به ارا  شاریهاواکنشپیامدهای ارا 

 ( 100۳ورثینگاورا اورتا ج ا ) کنندیمی ههن نشخوارخطاکار را  فرد اخود ی

                                                 
1. Aggression 
2. Invasion 
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برای  نوجوانار وی ناشی از خشم یکی از دآیو ارجاع کودکار پرخاشگر و 4یتوزنهیک

مربلاولا بلاه جلارائم    بیشارین دساگیرشد،ار (  ۳۱۳۱ا صداقت) استی درمانروارمشاوره و 

تهدید و چاقوکشی( مربلاولا بلاه رده   ا عمد ریغو صدمها ارعابا قاو عمده و  وجرحضرب)

جراحلاات   درصد معاینات پهشکی قانونی مربولا به صلادمات  ۲1  ه اندسال  1۲سنی زیر 

 دهنلاد یملا درصلاد انلاار را پ لارار نوجلاوار و جلاوار تشلاکیو        1/۶۷کلاه   اسلات ناشی از نهاع 

کلاه در   دهلاد یملا نشار  ا لاعات وهمچنین بررسی امار (  ۳۱۳0 فلاحیا ره ،ویا )ملکیا

ت ربی زیلاادی اثلاار مخلارب     شواهد واست  افاهیشیافهای پرخاشگر وچند دهه اخیر خشم 

 وترشلایهی   پژوهش ( 2141)واسکها لیکوا هنیگارا  انددادهخشم را در رواب  ان انی نشار 

درصلاد از   ۸/12و  املاوزار پ لار  درصد از دانلاش  4/14که  دهدیم( نشار 2142) جوسعادت

بلاه هملاین دلیلاو     ( 4939ا و همکلاارار  به نقو از فرامرزی) ه انددانش ویار دخار پرخاشگر 

کرملای  ) اسلات روار شناسلاار را بلاه خلاود جللا  کلارده       ژهیلا وبلاه این م ئله توجه ماخصصلاار  

 ( 4932 بهارلوا زارعیابلداجیا 

به علت پافشاری بر  «2درمانی،شاالت »یا شناسرواراز میار رویکردهای ،ونا،ور 

ی از فنور ری،بهرهدر رویدادهای زند،یا  هاار،ر بودر ی افرادا کنشریپذتیم ئول

ی جابها تشوی  به ج ا وی پشایبانی درونی ها،روهبا  کار دری اح اسات سازاسار

برای رسیدر به خودمخااری شخصی موردتوجه پژوهشگرار   یتشو و پشایبانی بیرونی

ز رویکردهای معاقد است که هدف ا (10۳0)ادا  ریاا  ( 10۳0برونوا ) است قرار،رفاه

درمانی ،روهی توسعه ی  رشد واقعی و مامرکه بر زمار حال از ت ربی همانند ،شاالت

 شاریزند،،رفان م ئولیت  عهده برخود و نیه قدرتمند کردر اعضای ،روه جهت تغییر و 

 است 

است که به افراد در ارائه و بیار سالم میهار تهاجم و خشوناشار  درصدددرمانی ،شاالت

 امناس  و درسای بیار و ارائه نشوند  وربهتهاجمی ا،ر  یهاکششکم  کندا زیرا 

شکلی از  کهیوقا  (4931 اناصریو  یابادعیشف) شدبه کار ،رفاه خواهند  ینادرسا  وربه

                                                 
1. Malice 
2. Gestalt Therapy 
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قرار  ناتما نی اند افراد در حالت تکلیف  شدهحوولی کامو و  شوندیمزمینه اشکار 

چور رن شا خشما نفرتا دردا  یانشدهابراز  اتاح اس صورتبه تواندیمکه  رندی،یم

کامو در ا،اهی   وربه هااح اساشکار شوند چور این  یدیقیبو  ،ناهاضطرابا اندوها 

که ارتبالا  ابندییمبه زند،ی زمار حال اناقال  ا به ن ویمانندیم نهیزم درو  اندنشدهت ربه 

  (4939ا ترجمه سید م مدیا 10۳۱)کوریا  کندیمبا خود و دیگرار را مخاو  مؤثر

و به ا،اهی افراد در مورد  کندیم دیتأکی مخالف رفاار هاجنبهدرمانی بر ،شاالت

افراد با ا،ر اجازه دهیم  ( 211۸)شچارا کندیم دیتأکرفاار و اح اسات خودش 

کار کنندا ن بت به رفاارهای خودا ا،اهی  هاارشوند و روی  روروبهشار هی انات

 یهایبازتا از سطح  کندیمدرمانی به افراد کم  ،شاالت بیشاری خواهند یافت 

فراتر روند و به نشار دادر اح اساتی که هر،ه  شدهشناخاه یهاهیآو  هادفاعا  یخودفر

سعدی پورا جعفری نژادا ا یح نیحاجم اقیم ت ربه نشده است تشوی  شوند ) یا،ونهبه

4934 ) 

درملاانی ،روهلای را بلار کلااهش     (ا اثربخشی ،شلااالت 4939) همکارار واعامادی  این زمینها در

 صلاورت نیبلاد  اقراردادنلاد ی موردبررساموزار شهرساار شهریار دانش نفسعهت ومیهار اضطراب 

تصلاادفی در    وربه لاق را اناخاب و  اموزدانش 91 تعدادی در دسارس ری،نمونهکه با اسافاده از 

رملاانیا نالاایج نشلاار داد کلاه     از ان لاا  مداخللاه د   پلاس  جایگهین کردند  کنارل ودو ،روه ازمایش 

بلاوده   ملاؤثر املاوزار  لالاق   دانلاش  نفلاس عهتمیهار اضطراب و  کاهش دردرمانی ،روهی ،شاالت

درمانی ،روهی در افلاهایش  دریافت که ،شاالتدر پژوهش خود نیه  (۳۱۳۳) یح نیحاج است 

 اموزار تأثیر معنادار داشاه است ورزی دانشجرأت

درمانی ،روهی من ر (ا نشار داد که ،شاالت10۳۱) یآشانهمچنین ناایج پژوهش سعادتی و 

 یمصلااف نالاایج پلاژوهش فرحلاهادی و      به افهایش اح لااس خودکاراملادی زنلاار مطلقلاه شلاده اسلات      

 بلار رفالااری  -درمانی و درملاار شلاناخای  اثربخشی ،شاالت  هیمقا وبررسی  باهدف( نیه که 10۳۱)

 ملاؤثر اف رده خویی صورت ،رفاه بود نشار داد که هر دو مداخللاه در درملاار ایلان اخلاالال      اخالال

 ( دریافانلاد املاوزش  4931ی و همکارار )ملکی در میهار اثربخشی مشاهده نشده است  تفاوت وبوده 

بوده است  ،ن ی  مؤثرساله  42-41 پ راموزار هارت کنارل خشم بر پرخاشگری دانش،روهی م
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 کلالااهش در( نیلالاه دریافانلالاد کلالاه املالاوزش مهلالاارت حلالاو م لالائله و هلالاوش هی لالاانی 4932و همکلالاارار )

 بوده است  مؤثراموزار پ ر دبیرساانی پرخاشگری دانش

کلاه نیلاروی فعلاال هلار کشلاوری       نوجوانلاار  دربنابراین با توجه به عواق  رفاارهای پرخاشلاگرانه  

پلاژوهش   للاذا   شلاود یملا ی بیشار در این زمینه اح اس هاپژوهشا ضرورت ان ا  شوندیمم  وب 

املاوزار پ لار   ی دانلاش تلاوز نهیک ودرمانی ،روهی بر کاهش خشم اثربخشی ،شاالت باهدفحاضر 

 مقطع ماوسطه ان ا  شد 

 تحقیق یهاهیفرض

  است مؤثر تهاجمبر کاهش  بر مبنای رویکرد ،شاالای یدرمان،روه -

  است مؤثر یتوزنهیک بر کاهش بر مبنای رویکرد ،شاالای یدرمان،روه -

 روش

 یریگنمونهروش  و نمونه

 ده ویلا اموزار پ لار دوره دبیرسلااار شلاهر قلادس     اماری این پژوهش شامو کلیه دانش جامعه

کلاه از بلاین ملادارس     صلاورت نیبلاد بلاود    یامرحللاه تلا   یاخوشها یری،نمونهاست  روش 

دبیرساار پ رانه شهر قدس به روش تصلاادفی یلا  مدرسلاه اناخلااب شلاد  سلاشس پرسشلانامه        

کلاه نملاره پرخاشلاگری     یاملاوز دانش 24 ناایجا اساس برپرخاشگری در این مدرسه اجرا و 

 نفلار(  42) کنالارل و نفلار(   42)تصادفی به دو ،لاروه ازملاایش     وربهباآیی داشاند اناخاب و 

زمانی ی  هفاه بلارای ،لاروه ازملاایش     فاصله با درمانی ،روهیجل ه ،شاالت ۸  سشس جایگهین شدند

 دریافت نکرد  یامداخلههیچ  اجرا شد و ،روه کنارل

 هادادهابزار گردآوری اطلاعات و 

کلاه ایلان    دشلا سلاافاده  ا AGQ 4ی پرخاشلاگری پرسشلانامه ی ا لاعلاات از  ،لارداور  منظوربه

ی ار عامو تهاجم ماده ۸ی ار عامو خشم و ماده 44ماده است که  91پرسشنامه مشامو بر 

یلالالا  مقیلالالااس  AGQ  مقیلالالااس سلالالان دیملالالای را تلالالاوزنلالالاهیکعاملالالاو دیگلالالار  یملالالااده ۸و 

                                                 
1. Aggressive Questionnaire 
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 ابنلادرت  هر،لاها  نلاه ی،ه چهلاار دهی مداد کاغذی است که ازمودنی به یکی از خود،هارش

ی اوقات و همیشه پاسخ ،فاه و برای هر ی  از چهار ،هینه ملاذکور بلاه ترتیلا  مقلاادیر     ،اه

ی منفلالای دارد و جهلالات علالااملکلالاه بلالاار  4۸ملالااده  جلالاهبلالاه شلالاودیملالادر نظلالار ،رفالالاه  1 ا4 ا2 ا9

بلاا جملاع نملارات     31 صلافرتا کلی ایلان پرسشلانامه از    نمره ی در ار معکوس است ،ذارنمره

 در ایلان مقیلااس نملاره انلاار از میلاانگین کمالار اسلاتا        ی کلاه افلاراد   دیلا ایم دست به هاسؤال

 ی پایین خواهند داشت پرخاشگر
است بدین شرح  شدهساخاهی ت لیو عوامو لهیوسبهی مقیاس که سن روارخصوصیات 

 است:

در دو نوبلات )ازملاور و    هلاا یازملاودن ی هلاا نملاره بلاین   املاده دسلات بهضری  باز ازمایی 

و  (=۲4Nی دخالالار )هلالاایازملالاودن(ا =۳۳N) هلالاایازملالاودنازملالاودر م لالادد( بلالارای کلالاو  

 ا بوده است =۶۳/0rا =۶0/0r= ،۷۲/0r( به ترتی  =۱4Nی پ ر )هایازمودن

ضلالارای  الفلالاای کرونبلالااخ )هم لالاانی درونلالای( بلالارای کلالاو   AGQهمچنلالاین در مقیلالااس 

بلاوده   4۳/0ی پ لار  هایازمودن  برای 4۷/0ی دخار هایازمودنو برای  4۶۷/0ازمودنی 

)یکلالای از  pdمقیلالااس ( بلالاین خلالارده49۸1) فلالارهمب لالااگی توسلالا  زاهلالادی   یضلالارا اسلالات 

 ا(=۳01N) هلالاایازملالاودنبلالارای کلالاو   AGQمقیلالااس  و( MMPIی هلالاااسیلالامقخلالارده

(14/0r=00۳/0p= )یهمب لالااگو ضلالارای  همب لالااگی میلالاار کلالاو )    اسلالات BDVIT 

 هلاا یازملاودن ی کو برا AGQ مقیاس و( ۳۳1۶خصوصیت ،ناه باس و دورکی  پرسشنامه

(1۳1N= ،)(1۷./r= 00۳/0p= )( 49۸1فرا است )زاهدی شده،هارش 

 نتایج

ی ها،روهی هایازمودنمیانگین و ان راف معیار نمرات  ای توصیفیهاافاهبررسی ی منظوربه

 م اسلابه ( ی ارهلاا اسیلا مقدر مقیاس کلی پرسشنامه پرخاشلاگری و خلارده   ) ،واهازمایش و 

 اورده شده است  اشد که در جداول مربولا به هر فرضیه
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 دو گروه آزمایش و کنترل آزمونپسو  آزمونشیپی توصیفی مربوط هاداده .۳ جدول

 تهاجم یتوزنهیک کو 

 ازمایش

 ازمورشیپ
 ۸9/42 99/41 1۸/11 میانگین

 4/4 44/2 13/۸ ان راف اسااندارد

 ازمورپس
 1/3 1۸/44 42 میانگین

 1۸/4 15/2 15/1 ان راف اسااندارد

 کنارل

 ازمورشیپ
 21/49 34/44 ۸9/14 میانگین

 12/4 1/2 14/۸ ان راف اسااندارد

 ازمورپس
 51/49 41 41/11 میانگین

 22/4 53/2 91/41 اسااندارد ان راف

ی هاتفاوتک   ا مینار از معنادار بودر  منظوربها ی اسانبا یهاافاهدر بخش ی

 fازمور  جیناا است  شدهاسافادهت لیو واریانس( ) f از ازمور هانیانگیمبین  شدهمشاهده

 ی پژوهش به شرح زیر است:هاهیفرضپاسخ به  در

گروه آزمایش و  دو( آزمونپسو  آزمونشیپنمرات اختلافی ) نیانگیمی مقایسه برا f جینتا .1 جدول

 مقیاس تهاجمکنترل در خرده

 منبع تغییرات
 م موع

 م ذورات

درجه 

 ازادی

 میانگین

 م ذورات
F 

 سطح

 معناداری
 اثر اندازه

 941/1 11/1 113/44 415/۸۸ 4 415/۸۸ ها،روهبین 

 درجات و ۳ صورتدرجه ازادی  با( 1۷۳/۳۳) شدهمشاهده f با توجه به اینکه

اول  هیفرض بیشار استا جدول fمقدار  از( 01/0)ی معنادارو سطح  11ازادی مخرج 

ی که در اموزاندانشنای ه ،رفت که سطح تهاجم  تواریمو  شودیم دییتأپژوهش 

ی است که اموزاندانشمعناداری کمار از   وربه ااندکردهدرمانی شرکت جل ات ،شاالت

  اندنکرده شرکت دردر این جل ات 
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 و،روه ازمایش  دو( ازمورپسو  ازمورشیپنمرات اخالافی ) نیانگیمی مقای ه برا f جیناا .۱ جدول

 یتوزنهیکمقیاس در خرده کنارل

 م ذوراتم موع  تغییراتمنبع 
درجه 

 ازادی

میانگین 

 م ذورات
F اثر اندازه معناداری سطح 

 192/1 11/1 ۸12/95 115/451 4 115/451 ها،روهبین 

 درجات و ۳ صورتدرجه ازادی  با( 4۷1/۱۶) شدهمشاهده f نکهیابا توجه به 

 دییتأ هیفرض بیشار استا جدول f مقدار از( 01/0)ی معنادارو سطح  11ازادی مخرج 

ی که در جل ات اموزاندانشی توزنهیکنای ه ،رفت که سطح  تواریمو  شودیم

ی است که در این اموزاندانشمعناداری کمار از   وربه ااندکردهدرمانی شرکت ،شاالت

  اندنکرده شرکت درجل ات 

 یریگجهینتبحث و 

ی کلاه در جل لاات مشلااوره    املاوزان دانلاش تهلااجم   نشار داد که میار ناایج حاصو از پژوهش

جل لاات شلارکت    ی کلاه در ایلان  اموزاندانشو  اندکردهی ،شاالت شرکت وهیش،روهی به 

میهار تهلااجم   که دهدیمی این پژوهش نشار هاافاهتفاوت معناداری وجود دارد  ی اندنکرده

ی کلاه در ایلان   املاوزان دانلاش مالار از  ک انلاد کلارده ی که در این جل لاات شلارکت   اموزاندانش

در ایلان جل لاات    کننلاده شرکتمثبای بر افراد  ریتأثو این جل ات  اندنکردهجل ات شرکت 

 ؛1004جاکوبلااس و ریللایا  ) نلاه یزمدر ایلان   شلاده ان ا برخی از مطالعات  جیناا داشاه است 

  کنندیم دییتأ( نیه این ناایج را 49۸۸ یاوسفی ؛۳۱۶۲ یاغفار

منبلاع   عنلاوار بهخود  ،وش واز چشم  دهندیمامکار  اریجودرماردرمانگرار ،شاالای به 

در ا،لااهی   که دهدیم هااری اسافاده کنند که ا لاعاتی را درباره خودشار به خوراندپس

 ازجمللاه  اریلا جودرملاار   دهنلاد یمرا افهایش  هااری اریهش نبوده است و به این  ری ا هاار

 بلالارخلاف،شلالااالای  درملالاانگرار هملالاین دلیلالاوا بلالاه اانلالادا،لالااه اورنلالادیملالایی کلالاه بلالار زبلالاار اهلالا

 درملاانگرار   کننلاد ینملا را ملانعکس   انشاریجودرماری هاکلمه اهایراجرزدرمانگرانی مانند 

 حاللات  کیفیت صلاداا -در ارتبالا ه اند اریجودرمار،شاالای بیشار با بیانگرهای غیرکلامی 
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 معملاوآا و  شلاود یملا در ی  حالت تهلااجمی دیلاده    کهچیههای  همار  هااربدر و حرکات 

 ا،اهی ندارد  هاارشخص در حالت تهاجمی از 

را  اریجودرمار« من»ی اسافاده از ضمیر قاعدههمچنین درمانگرار ،شاالای به پیروی از 

 در پلایش رونلاد    تلار م لائول و  تریعا فم یر خود را تغییر دهند و در جهت  کنندیمترغی  

و فق  م ئول رفاار خود است بنلاابراین   ردیپذینمدرمانی شخص م ئول دیگرار را ،شاالت

مطلااب  بلاا نالاایج ایلان       لاه یدرنام ئولیت رفالاار تهلااجمی خلاود را بشلاذیرد و      تواندیمشخص 

 پژوهش رفاار تهاجمی کماری از خود نشار خواهد داد 

ی شخصیت حو شود و فلارد  اهقط تا تعارض میار  شودیمدرمانی سعی در ،شاالتنیه 

در این مورد فرد میلاار دو قطلا  خشلام و اراملاش یلا  ،فاگلاو بلاه         که به یکشارچگی برسد

را جهئلای از شخصلایت خلاود     هلاا تیلا قطبفلارد ایلان    رسلاد یملا و به یکشارچگی  اوردیموجود 

و  ردیپلالاذیملالاشلالاخص اح لالااس ضلالاعف را نیلالاه هماننلالاد اح لالااس قلالادرت خلالاود      دانلالادیملالا

درملاانی  ،شلااالت  نلاد ی،ویملا در مورد مواردی که   دهدیمی خود را افهایش ریپذتیم ئول

که به این دلیو است ،فت  تواریمبرای مداخلات ب رانی و رفاارهای شدید مناس  نی ت 

تا اح اسلاات خلاود را پنهلاار نکنلاد و      شودیمدرمانی چور از مراجع خواساه که در ،شاالت

ی بلاه خلاود بگیلارد    رعادیغت حالت ممکن اس دهدیممراجع این رفاارها را ان ا   کهیهنگام

 توانلاد یملا جل ات و با پذیرش م ئولیت رفاار از سوی مراجع ایلان ملاداخلات    با،ذشتکه 

 است  شدهمشاهدهنیه  پژوهشمثمر ثمر باشد و این چیهی است که در این 

ی ،شلااالت  وهیشلا ی کلاه در جل لاات مشلااوره ،روهلای بلاه      املاوزان دانلاش ی تلاوز نهیکبین 

تفلااوت معنلااداری    انلاد نکلارده جل ات شلارکت   ی که در ایناموزاندانشو  اندکردهشرکت 

ی کلاه در ایلان جل لاات    املاوزان دانلاش  کلاه  دهلاد یملا ی این پژوهش نشار هاافاهوجود دارد  ی

 تلاوز نلاه یک انلاد نکلارده ی کلاه در ایلان جل لاات شلارکت     اموزاندانشکمار از  اندکردهشرکت 

 جینالاا  در ایلان جل لاات داشلااه اسلات      دهکننشرکتمثبای بر افراد  ریتأثاین جل ات  و ه اند

 ؛1004ادانلاا  ؛1000 و جونگ لاماا  سلا،رت ؛1001 پ تا) شدهان ا برخی از مطالعات 

  کنندیم دییتأدر این زمینه نیه این ناایج را  (49۸۸یوسفیا ؛ 1004 اشچر
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ی علاا فی  هلاا واکلانش ی دوبارهکردر  ت ربه زمانی که خا رات هی انی فرد از دیگرارا

توجه بلاه   با ی هی انی اصلاحی اسافاده کردات ربهاز  تواریم اکندیمرا ت ری   نشدهحو

یش روانلای اصلالاح کلارد و در    ار را با پاآ تواریماست  نشدهحوی واکنشی توزنهیکاینکه 

ی ماناس  با ار وجود دارد کلاه نالاایج پلاژوهش نیلاه ار را     هانیتمردرمانی ،روهی ،شاالت

ی ی  تکلیف ناتما  اسلات کلاه انلارزی زیلاادی از     توزنهیکدرمانی ،شاالت در  دهدیمنشار 

با ان ا  تکلاالیف   که ی باشد که ه تک ار تواندینمفرد   هیدرناو  کندیمفرد را م دود 

بلاه اراملاش     لاه یدرناو  کنلاد یملا ،شاالای مانند صندلی خالی فرد خصلاومت خلاود را تخلیلاه    

از هنگا  شروع تا اتما  ار بایلاد یلا     دیایمدر فرد ی  نیاز به وجود  کهیهنگام  رسدیم

یلا    صلاورت بلاه تلاا   شودیمچرخه را کامو کند که ماندر در هر مرحله از این چرخه باعث 

ی که ی  تکلیلاف ناتملاا  اسلات هماننلاد دیگلار تکلاالیف       توزنهیک تکلیف ناتما  باقی بماندا

ناتملاا  بلاودر    نیلا ا ی قلارار داشلااه باشلادا   قراریبتا فرد همیشه در حالت  شودیمناتما  باعث 

یلالاا تملالااس باشلالاد کلالاه در جل لالاات      عملالاو یاا،لالااه ممکلالان اسلالات در مرحللالاه اح لالااسا   

تما  نیروی خلاود را    هیدرناو  کندیمدرمانی فرد اح اساتش را وارد ا،اهی خود ،شاالت

و بلاه دنبلاال دسلات یلاافان بلاه       شلاود یمو وارد عمو  کندیمصرف پاسخ به این تکلیف ناتما  

مرحللاه تملااس    در جدید است تا فعالیت و رفاار مناسبی ان لاا  دهلاد   ی هاحوراهامکانات و 

،شاالت چرخه کاملاو   ازنظرو  کندیمفرد فارغ از ی  برخورد خوب یا بد تکلیف را تما  

چرخه در ارتبالا با سایر افلاراد ،لاروه و همچنلاین تمرینلاات ،روهلای بلاه وجلاود         نیا  شودیم

  دیایم

حال موج  کنارل اح اسات و عملکردهلاای   ت ارب دردناک بیمارار در زمار اوردر

مقلااومای را کلاه    کنلاد یمی که فرد با ت ارب خود در زمار حال برخورد زمان اشودیم هاار

هلادر   جهلات یبکه انرزی خود را  شودیمو ماوجه  دهدیمدر مورد رفاارش دارد را کاهش 

 خود را اهیت کرده است  درواقعداده است و 

جه به اینکه این جل لاات بلارای   پژوهش حاضر این است که با تو یهاتیم دودازجمله 

است ناایج حاصو تنها قابلیت تعمیم به این جامعه را دارد و بایلاد   اجراشدهاموزار پ ر دانش

 قلارار ،یلارد    یموردبررسلا سلانی و جن لایای نیلاه     یهلاا ،لاروه با ح اسیت خاص بلارای دیگلار   
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بلاا ار مواجلاه بلاودا م لادودیت     همچنین م دودیت دیگری که پژوهشگر در  لاول ت قیلا    

با سلاایر   یدرمان،روهتداخو جل ات  اموزار در مدرسه و ،اهاابادانشزمار کافی برای کار 

 مدرسه بود  یهابرنامه

با توجه بلاه اهمیلات انکارناپلاذیر هی انلاات مثبلات در سلالامت روارا بلاه معلملاارا         در اناها 

داشلااه باشلاند    یاژهیوم ائو توجه  به این شودیممشاورار مدارس و سایر درمانگرار توصیه 

تی که ممکلان اسلات در اینلاده    کنارل خشم و پرخاشگری از مشکلا یهامهارتو با تقویت 

جهت تعمیم نالاایج   شودیمهمچنین توصیه  ،یر این قبیو افراد شود جلو،یری نمایند ،ریبار

نمونلاه   عنلاوار بلاه مخاللاف   یهلاا تیموقعو در از هر دو جنس  پژوهشگرار تربهرگبه جامعه 

 اسافاده نمایند خود  موردپژوهش

 منابع

(  اثربخشی 4939ا عهیه زاده  )زادهقاسم؛ بانو نازاشرفیا س ر؛ حدادیا معصومه؛ نشیباا 

پیشرفت ت صیلی و پرخاشگری دانش  هشیبرانگاموزش مهارت خودا،اهی 

-14(: 4) 1  ی اموزش علو  پهشکیتوسعه وی مرکه مطالعات فصلنامهاموزار  

41  

(  اثربخشی 4939یا مهردادا نادعلی پور ح و نظری ا  )ح نیحاجاعامادیا احمدا 

دانش اموزار  لاق   نفسعهت و،شاالت درمانی ،روهی بر میهار اضطراب 

  49۸-412(: 4) 4۸  یشناسرواری م له

(  اثربخشی 4939یا غلامعلی؛ شاهیا مصطفی  )لواسان م عودحاج ح ینیا منصوره؛ 

پرخاشگری دانش اموزار  مقاله مناشرشده  کاهش براموزش ،روهی کنارل خشم 

  4-3 ی علو  ان انی و مطالعات رفااری المللنیبدر کنفرانس 

اثربخشی ،شاالت  (.۳۱۳۳یا مهرداد؛ اعامادیا احمد؛ ارینا خدی ه  )ح نیحاج

م له انش اموزار  درمانی و رویکرد شناخای رفااری بر میهار ابراز وجود د
 .۳۷-۳، 1، 1ا ی علو  شناخای و رفااریهاپژوهش
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یا مهرداد؛ سعدی پورا اسماعیو؛ جعفری نژادا هادی؛ رسامیا کاوه؛ پیرساقیا ح نیحاج

ی فعال و ،شاالت درمانی بر کاهش درمانیقیموس(  اثربخشی ۳۱۳۳فهیمه  )

  (1۱) ۷  م له اندیشه و رفااراضطراب اما ار  

  تهرار: یدرمانرواری مشاوره و هاهینظر(  4931  )رضاغلا ناصریا  یا عبدالله؛ابادعیشف

 است(  مناشرشده 4911 سال درکااب اصلی )  مرکه نشر دانشگاهی

(  اثربخشی اموزش ،روهی 4939صداقتا سمیره؛ مرادیا امید؛ احمدیارا حمهه  )

م له ر دخار پرخاشگر  رفااری کنارل خشم بر پرخاشگری دانش اموزا -شناخای
  241-221(: 4) 24  علو  پهشکی دانشگاه ازاد اسلامی

(  اثربخشی شناخت درمانی مبانی 4939یا پیمار  )گیب ولدفرامرزیا ساآر؛ رجبیا سورار؛ 

ماهنامه علمی پژوهشی پرخاشگری دانش اموزار   کاهش بربر ههن ا،اهی 
  412-419(: ۸) 4۸  دانشگاه علو  پهشکی کرمانشاه

(  اثربخشی 4932؛ بهارلوا غفار؛ زارعیا اقبال؛ ثابت زادها ماجده  )اللهروحکرمی بلداجیا 

بر پرخاشگری نوجوانار پ ر مقطع  نفسعهترفااری -اموزش رویکرد شناخای

-42(: 3) دیجدا دوره علمی پژوهشی دانشگاه شاهد فصلنامه دودبیرساار شهرکرد  

99  

)ویراست نهم(  ترجمه  یدرمانروارنظریه و کارب ت مشاوره و (  2149کوریا جرالد  )

 ی یی سید م مدی  تهرار: ارسبارار 

(  4931ملکیا صدیقه؛ فلاحی خشکنابا م عود؛ ره ،ویا ابوالفضو؛ رهگذرا مهدی  )

 42-41اموزش ،روهی کنارل خشم بر پرخاشگری دانش اموزار پ ر  ریتأثبررسی 

  91-51(: 53) 24  ییماما و نشریه دانشکده پرسااریسال  
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